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Jak rozumite nasleduijicim pojmum?

* Popovidejte si tom, jak rozumite nasledujicim pojmum + udélejte si
poznameky:

: Socialni /
Pedagogika
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Doporucena literatura k tématu

« PROCHAZKA, Miroslav. Socialni edalgo ika. Praha: " A .
%2%%"’ 2012. Pedagogika (Grada). ISBN978-80-247- Socidlni psychologie  §

pro pedagogy

« HELUS, Zdenek. Socialni psychologie pro éJedago 2.,
Bre(i)racoyaneadoplnene vgdanl. raha: Grada, Z015.
edagogika (Grada). ISBN 978-80-247-4674-6.

« KRAUS, Blahoslav. Zaklady socia'ln/'6peda ogiky. Vyd. 2.
Praha: Portal, 2014. ISBN'978-80-262-0643-9.

« A mnoho dalSich

« Pro asistenty pedagoga obzvlast dobry zdroj publikaci:
* http://www.inkluze.upol.cz/portal/prehled-vystupu-projektu/




Socialni pedagogika jako praxe - cil

Cilem socialne vychovného pusobeni je jedinec, ktery se dovede zapoijit
do zZivota spolecnosti tim, ze se nauci socialne ocekavanemu chovani,
rolim, které v dané situaci maji prijatelnou formu a jsou zadouci.
Zaroven se jedinec ma stavat postupne osobnosti. Ocekavaneé jednani
naplnuje vlastnim, originalnim zpusobem. Rozviji své viohy do podoby
kompetenci.

... Neni tohle nahodou nasili na detech?
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Ctyfi pohledy na podstatu soc ped

» Veda o vychove cloveka
» Veda o vztazich prostredi a vychovy
« Zivotni pomoc - praxe (jako soc. préce)

« VVéda o deviacich socialniho chovani
« A mozné napravy = uzsi pojeti
(Podle M. Prochdzky, PedF JU)
(Velmi podobné i Bakosova, 2008, s. 20-21)
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ProC ,socialni pedagogika”

Cilem je pomoc lidem:
« v socializaci (jako v soc. praci)
« v socialnim fungovani (jako v soc. praci)

Ale také pomoci:
» v prohloubeni vlastni identity
* vV rozvoji osobnosti

« Socialne orientovana vychova = sance pro zmenu situace jedince, skupin,
vrstey, ...
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0d socialni pedagogiky ke smyslu zivota

 Jsme jedinecni, jsme osobnosti, ale chte nechte, zijeme ve spolecnosti
a ta ovlivnuje nas, my ovlivhujeme ji

* Prohloubeni vlastni identity
* Objevovani souvislosti

« (Pedagogicka) prace s jednotlivcem, skupinami i celou spolecnosti

« Abychom nachazeli své misto
« SMYSL (zZivota)
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Téma a predmet socialni pedagogiky dnes

» Ustiedni téma
* Proces socializace, ktery se uskutecnuje prostrednictvim rodiny, vrstevnické
skupiny a skoly a dalsich socialnich skupin
« Jejichz se jedinec se stava ¢lenem (pracovni kolektiv, zajmové skupiny, spolky apod.)
K nimz se vztahuje (referencni skupiny, vyznamni druzi)

* Predmet zkoumani

* Prostredi (mikroprostredi, makroprostredi)
« Prostredi je utvareno riznymi faktory (ekonomika, politika, geopolitika, pravo, Skolstvi,
socialni politika, ideologie, kultura, nabozenstvi)

« Vychovné postupy v mimoskolnim kontextu
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Socializace
Vrustani @ zaclefiovani se do spoleCnosti

Bud sam sebou ..
vsSichni ostatni uz

jsou stejne zabrani.

Oscar Wilde
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Bud sdm sebou!

e Life of Brian: 1:03:40

* We are all individual!
— Kazdy z nas je jedinecny!
* We are all different!
— Jsme kazdy jiny!
» We“ve got to work it out for ourselves!

— Kazdy si to musime vyresit sam!
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Bezpecne prostredi

* Prostredi
* Lidé, kteri tvori skupinu v¢. pedagoga
» Misto, kde se skupina nachazi (vyzdoba, svétlo, hluk, prostor, uspofadani prostoru,
ergonomie Zidli a stold, esteticky dojem, teplota, ..)

« Psychohygiena skupiny (podminky, které vedou ke spokojenosti, Stésti, ale i zdatnosti a
vykonnosti)

« Atmosfeéra
« M4 kratké trvani a rychle se mize zménit

» Klima
 Dlouhodoby stav, ktery se nepriliS snadno meni
« Ovlivauji ho vSichni clenové skupiny, ale i instituce, vztahy mezi pedagogy, ...
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Ukazatele bezpecneho prostredi

 Uprimnost mezi cleny skupiny

« Divéra mezi ¢leny skupiny (ale i k osobé pedagoga / instruktora)
« Humor (pozor ale na jizlivost, sarkasmus i ironii)

 Skupinova soudrznost

 Spokojenost ve skupine

« Zpusob reSeni konfliktu

 Mira soutezivosti ve skupine

 Mira soustredeni se na zadané ukoly ci ,vyuku”
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Bezpecne prostredi

* Pro¢ se snazit o bezpecné prostiedi? Vzdyt Skola (jakékoli Skolské ¢i
zajmove zarizeni) ma pripravovat pro zivot a ten samotny také neni fair ... na
druhou strany, kde jinde by deti mely bezpecné prostredi zazivat. Bezpecné
prostredi je podminkou pIného soustredeni se na to, co skola/pedagog
predklada.

« Aspekty, které jsou (snad) jasné kazdému

- Nebrat na vedomi, ztrapnovat, podezirat, skakat do reci, jednat povysene Ci z pozice
— moci, zneuzivat duvery, nedodrzovat pravidla, pomlouvat, sikanovat, mit dvoji metr,
zamerne nezasahnout tam, kde by to bylo treba, ...

- Nastavit jasna pravidla a dodrzovat je; nastavit vhodné zpusoby komunikace; umét
nenasilne vtahnout do déni a do aktivit i ty, kdo by jinak zustali v pozadi, zaroven

= ponechavat moznost rozhodnout se, jak moc se ucastnik zapoji do programu; sam
sebou davat priklad, jak akceptovat druhé na zaklade tolerance a respektu jejich

odlisnosti, ... J3b0|(~



Jak pedagog podpofi bezpecne prostredi?

 Dobre vedet koho mame pred sebou, jaké jsou pedagogicke cile, v jakém
prostredi se nachazime, ...

» /e strany pedagoga

» Pozornost vénovat rovnomerné se vsem clenum skupiny (ocni kontakt, pokladani
dotazd, individualni pomoc/spoluprace, ...)

» Nedat na sobe znat, jsou-li ve skupine ,oblibenci”
« Styl vedeni skupiny - vztahy (pfizpusobit potiebam)

 Skupina

Podporovat soudrznost skupiny (nejen, ale hlavné duvéra mezi ¢leny skupiny)

Kvalita vztahu mezi ¢leny skupiny

Velikost skupiny

Motivace ke clenstvi

Znalost, pfijeti a srozumitelnost skupinovych norem J 9 b 0 k,,



Bezpecné prostredi + vyzva

Bezpecné Vyzva (lakava Prace se

prostredi ke zdolani) zkusnosti
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