5. PSYCHOLOGIE OSOBNOSTI

Osobnost se vyznacuje:
a) individualitou, jedine¢nosti,
b) organizovanosti, strukturaci,
¢) vyvojem na zaklad¢ rozli¢nych vlivi,
d) konzistentnosti, stabilitou chovani.

TEMPERAMENT

Zakladni dimenze temperamentu jsou impulzivnost a tempo psychické ¢innosti. K tomu pfistupuje i
rychlost pribéhu psychickych procesu a pohyblivost ve smyslu rychlosti, pomalosti atd.

Temperament piedstavuje ty slozky osobnosti, jez jsou dédi¢né, tykaji se emocionality, jsou vyvojové
stabilni a neovlivnitelné sociokulturnim ucenim.

TEORIE TEMPERAMENTU HEYMANSE A WIERSMY

G. Heymans a E. D. Wiersma (1906)

TFi dimenze temperamentu:

a) Emocionalita versus nedostatek emocionality — emoc¢ni vzrusivost projevujici se pfimétenosti emocni
reakce, tj. jeji silou a pfitomnosti nebo nepfitomnosti.

b) Aktivita versus pasivita — aktivni ¢i pasivni vztah k praci, k traveni volného ¢asu, k zavazkim (plni
je okamzité, odklada plnéni) atd.

¢) Primarni funkce versus sekundarni funkce — pfevazujici primarni funkce znamend okamzitou a
silnou reakci a soucasné jeji rychlé odeznéni, zatimco prevladajici sekundarni funkce znamena
pocatecni slabou reakci, jejiz sila postupné narista a dlouho dozniva i potom, co jiz podnét prestal
pusobit

KRETSCHMEROVA TYPOLOGIE TEMPERAMENTU:
ERNST KRETSCHMER 1963

1. Pyknicky typ — stavba téla je charakterizovana kulatymi mékkymi formami, kulatou hlavou s
kratkym krkem. Charakter se vyznacuje pomémné nekomplikovanou povahou a ,bipolarnim
usporadianim temperamentu“ — veselost, cilost — zadumcivost, tézkopadnost, cyklotym je
spolecensky zaloZeny, druzny, bodry, Zivy, pohodlny, prakticky zalozeny, pozitkarsky.

2. Astenicky typ — stavba téla se vyznacuje tizkymi rameny a protahlym trupem, celkové gracilni
kostrou, jsou to zdhadné povahy s nevypocitatelnymi reakcemi, jsou spiSe uzavreni, plasi, ostychavi,
nespolecensti, precitlivéli a chladni zaroven.

3. Atleticky typ — stavba téla se vyznacuje Sirokymi silnymi rameny, plastickou muskulaturou na hrubé
kostie, relativné malou hlavou. Charakter je psychologicky pomérné jednoduchy, malo aktivni,
pon¢kud téZzkopadny, socialné neobratny.

CLONINGERUV MODEL TEMPERAMENTU
Robert Cloninger (1986)

1. Vyhybani se poskozeni (Harm Avoidance)
Pesimisticky, bazlivy, plachy, unavitelny — optimisticky, odvazny, spolecensky, vitalni.

2. Vyhledavani nového (Novelty Seeking)
Zkoumajici, impulzivni, vystfedni, drazdivy — opatrny, rigidni, uméteny, stoicky.

3. Zavislost na odméné (Reward Dependence)
Citovy, otevieny, viely, uCastny — kriticky, odméteny, neteCny, nezavisly.

4. Perzistence (Persistence) — vytrvalost, diislednost, netstupnost, urputnost



Horlivy, pevny, ctizddostivy, perfekcionista — apaticky, nestaly, vzdavajici se, pragmatik.

SCHOPNOSTI

Psychofyzické dispozice k vykonu se nazyvaji schopnosti — je to thrn psychickych podminek, které jsou
nutné k provedeni néjaké Cinnosti — patii k nim vedle specifickych, naptiklad technickych schopnosti,
také fantazie, pamét’ a dalsi. Schopnosti jsou obvykle pojimany jako naucené, ziskané dispozice na rozdil
od nadani, které¢ je povazovano za vrozeny predpoklad k vykonu. Schopnosti jsou pak chapany jako
zkuSenosti, napiiklad §kolenim ¢i vycvikem, rozvinuté nadani.

Nejednotné je chapan talent, bud’ jako mimofadné nadani, nebo jako mimoiadné schopnosti.

Velmi Siroce jsou chdpany vlohy jako vrozené morfologické nebo funkcionalni diference uplatiujici se v
urcitém vykonu, naptiklad hudebni vlohy, které¢ jsou spojovany s hudebnim sluchem, vrozenou schopnosti
rozliSovat hudebni tony, a s dal§imi vlastnostmi. Vlehy se v pribéhu vyvoje vlivem zkuSenosti mohou,
rozvijet v predpoklady k vykoniim a vykonovym systémlim, ¢innostem.

Pojmy vlohy a nadani se vyznamové zaménuji, respektive nadani je chapano jako mimoradné velka
vloha.

INTELIGENCE

Inteligence jako dispozice k FeSeni problému se projevuje pfedevSim vlastnostmi mysleni, podstatou
reSeni problémii je chapani vztahi mezi prvky problémové situace, at’ uz jsou to konkrétni problémy
fyzické (porucha na automobilu), nebo abstraktné teoretické.

a) Schopnost ufit se a tézit ze zkuSenosti.

b) Schopnost myslet, abstraktné uvazovat.

¢) Schopnost prizpisobit se zménam kazdodenniho svéta.

d) Schopnost motivovat sebe sama k efektivnimu FeSeni tkolu.

I v oblasti inteligence se bere v uvahu vztah faktori dédi¢nosti a prostiedi (vychovy), ale opét nejednotné,
protoze vahu téchto faktorti nelze bez probléml empiricky prokazat. Obecné se soudi, ze s pribyvajicim
vékem vlivu dédi¢nosti ubyva, tj. stile vice se uplatiiuje zkuSenost formovand urcitym prostiedim.

Korelace inteligence jednovajecnych dvojcat Zijicich oddélen€ byla podle riznych vyzkumu 0,69 az 0,78.
Eysenck dospél k zavéru, Ze vliv dédi¢nosti na inteligenci méfenou testy 70 — 80%.

1Q = mentalni vék / chronologicky vék x 100 (William Stern)

THORNDIKEOVA TEORIE INTELIGENCE
Thorndike

1. Konkrétni inteligence — schopnost chépat vztahy mezi objekty a manipulovat s nimi, vdzana
pfedevsim na obrazové nazorné mysleni.

2. Abstraktni inteligence — schopnost chipat a operovat s verbalnimi a jinymi symboly, opirajici se
pfedevS§im o pojmové logické mySleni, matematické mySleni a dalsi formy vysoce abstraktnich
operaci.

3. Socialni inteligence — schopnost moudrého jednani v mezilidskych vztazich. V oblasti socidlni
inteligence se uplatiiuji zcela specifické verbalni a behavioralni, ale také percepcni schopnosti
(ptedevS§im schopnost psychologicky primérené posuzovat druhé osoby a na zikladé tohoto
posouzeni psychologicky primérené s druhymi jednat — obé tyto schopnosti nemusi byt v souladu,
nebot’ jsou jedinci, ktefi védi, jak psychologicky spravné jednat s druhymi, ale nejsou toho schopni pro
urcité osobnostni bariéry, napf. pro vyraznou introverzi). Socidlni inteligence prodavace je ponckud
jina nez socialni inteligence ucitele nebo vojenského velitele.
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Vysoka urovenl konkrétni i abstraktni inteligence nekoresponduje vzdy s vysokou urovni socialni
inteligence.

GARDNEROVA TEORIE ROZMANITYCH INTELIGENCI
Howard Gardner — 1983

Gardner predpoklada existenci sedmi (pozdéji osmi) nezavislych typu inteligence, které maji vlivem
dédic¢nosti a prostiedi u riznych lidi odlisnou troven. U kazdé normalni osoby by se vSak mély v urcitém
rozsahu rozvinout. Jednotlivé inteligence na sebe vzajemné piisobi a jedna na druhé stavi.

1. Lingyvisticka inteligence — schopnost rozumét reci, mluvit, ¢ist a psat (spisovatelé).

2. Logicko-matematicka inteligence — projevuje se pifi védeckém mySleni, zejména pii FeSeni
logickych problémii, odvozovani diikazi a provadéni vypocti (filozofové, matematici).

3. Prostorova inteligence — projevuje se dobrou orientaci v prostoru a snadnym vytvaienim
vizualnich predstav (architekti, navigatofi).

4. Muzikalni inteligence — uplatituje se pii zpévu, komponovani ¢i hi‘e na hudebni nastroje
(skladatel¢, hudebnici).

5. Télesné-pohybova (kinestetickd) inteligence — schopnost uZivat své télo nebo jeho casti k
provadéni cilevédomych a obratnych pohybt (tane¢nici, sportovci, chirurgoveé).

6. Intrapersonalni inteligence — schopnost rozumét sobé samému, chapat své myslenky, emoce a
¢iny (mistfi zenového buddhismu).

7. Interpersonalni inteligence — schopnost rozumét druhym lidem a mezilidskym vztahim
(psychoterapeuti, ucitelé, obchodnici, politici).

8. Prirodni inteligence — schopnost rozumét vzorcim, které se vyskytuji v prirozeném svété
prirody.

Standardni inteligenéni testy méfi pouze prvni tfi typy inteligence (lingvistickou, logicko-
matematickou a prostorovou), coz Gardner povazuje za nedostatek, protoze spektrum lidskych
schopnosti je mnohem S§irsi. N¢kteti lidé méli ve Skole velmi $patné znamky a pfitom jsou to naptiklad
genialni védci nebo hudebnici. Oddélené méreni jednotlivych inteligenci by mohlo Skoldm 1
jednotliveim nabidnout Siroky profil schopnosti, coz by usnadnilo vzdélavani i vybér vhodného
zaméstnani.

EMOCIONALNI INTELIGENCE

S terminem socidlni inteligence se do znacné miry prekryva pojem emocionalni inteligence, je to pojeti,
které prisuzuje emocim funkci poznavani zvlastniho druhu — Daniel Goleman prohlasil, Ze emocionalni
inteligence je dulezitéjsi nez inteligence kognitivni, protoze se vice uplatiuje v mezilidskych vztazich.

Emocionalni inteligence ma tfi slozky:
1. Spravna verbalizace vlastnich emoci.
2. Spravna identifikace emoci druhych lidi.
3. Regulace vlastnich emoci.

Emoce se tu uplatiuji ve své hodnotici funkei.

CHARAKTER

Charakter — syst¢ém motivacnich vlastnosti, které jsou individudlné piiznacné pro daného cloveka,
postihuji individualni zaméfenost, hodnotovou orientaci a postoje; vytvari se v pribéhu Zivota jako
vysledek vzajemného pusobeni jedince a socialniho prostiedi (socializace) v podob¢ interiorizace do
»JA%, jeho soucasti je souhrn psychickych vlastnosti, které se zakladaji na moralnim piesvédéeni a
projevuji se v mravni strance chovani a jednani.



Osobnostni vektory charakteru:

a) Moralni stabilita — zptsobilost respektovat moralni kodex bez zietele k osobnimu uspokojeni.

b) Sila ega — zpusobilost pfiméfené (realisticky) vnimat, myslet, citit a chtit, byt emocn¢ vyrovnany a
prosty konflikti.

¢) Sila superega — soulad chovani s vlastnimi vnitinimi moralnimi principy.

d) Spontaneita — tendence vyjadirovat v chovani své city a snahy, netlumit jejich projevy.

e) Pratelskost — generalizovany postoj prichylnosti k ostatnim lidem.

f) Komplex trestuhodnosti — zpisobilost pocitovat odpor a uzkost pii vynofeni se spolecensky
dezaprobovanych (nemoralnich) impulzi (pFedstav, myslenek, pociti).

CLONIGERUV MODEL CHARAKTERU

V 90. letech 20. stoleti Cloninger zformuloval strukturalni model pro vyklad osobnosti jako celku. Mimo
pojmu temperament, ktery vztahuje k dédicnym, vyvojove stabilnim a emo¢né zalozenym rysiim osobnosti,
zavadi pojem charakter, jimz oznacuje védomou reflexi sebe a soudy o vlastni osobé a s nimi spojené
intencionalni (volni) chovani.

Cloninger rozliSuje tfi charakterové rysy:
1. Seberizeni (Self-directedness) — vlastni predstava o sobé€ a s ni spojené seberegulaéni mechanismy,
tradi¢n¢ oznac¢ované jako sebepojeti (Self-concept).
2. Kooperativnost (Cooperativeness) — pojeti vztahli s druhymi lidmi.
3. Sebepresazeni (Self-transcendence) — piedstava o vlastni ucasti ve svété jako celku.

Cloningeriiv dotaznik TCI — Temperament and Character Inventory.

RESILIENCE

Resilience predpoklada konstelaci dvou faktort:
e Vystaveni nepFiznivym podminkam ¢i okolnostem.
o Uspé&sna adaptace na tyto okolnosti nebo podminky.

Vysoce rizikové faktory:

e Chudoba (nezaméstnanost rodici).

e Stiedni az téZké perinatalni komplikace (dlouhodoba absence péce v prvnim roce zivota, umisténi
do péstounské péce nebo ustavni vychovy).

e Vyvojové nepravidelnosti a zpozdéni (vaZzné a opakované détské nemoci, opakovand zména
bydliste a skoly).

e Genetické abnormality a psychopatologie v rodiné (chronicka choroba rodice, dusevni choroba
rodice, sourozenec s handicapem ¢i problémovym chovanim, chronické rodinné neshody, absence
otce, smrt sourozence, rozvod rodi¢i a prichod nevlastnich rodi¢i do rodiny).

o Zcitlivujici ¢i oslabujici faktory — charakteristiky, které ¢ini jedince zranitelnéj$im, je-li vystaven
rizikovym faktortm.

e Protektivni faktory — charakteristiky, které v interakci s nepfizni ¢i protivenstvim redukuji nebo
eliminuji potencialni negativni Gi€inek rizikovych faktorti — faktory, jeZ napomahaji resilienci.

e Vyvojové trumfy, vyvojova aktiva, vyvejové vyhody — faktory prostiedi, které zvySuji
pravdépodobnost pozitivnich vysledkia. Od protektivnich faktori se 1isi vtom smyslu, ze
projektivni faktory funguji ve vztahu k rizikovym jako nérazniky, jako sily pusobici proti vlivu
rizikovych faktoru. Vyvojové vyhody se pozitivné uplatiuji bez ohledu na pfitomnost rizikovych
faktord.



e Podminénost protektivnich/ oslabujicich faktori — nckteré vztahy jsou platné jen za urcitych
podminek (napf. pfinalezitost k minoritnimu etniku je obecné oslabujici faktor, je-li vSak pfitomna
soucasn¢ hrdost na ptislusnost k tomuto etniku, jde o faktor protektivni).

Ctyti myty, které stoji v cesté snaze o zlep$eni resilience déti:

a) Mytus predurceni — vede k pfedstave, Ze dité nema Sanci vymanit se z tenat chudoby, nasili a
proher, které charakterizuji zivotni pout’ jeho rodi¢i, ptibuznych nebo ¢lenti komunity, do niz nélezi.

b) Mytus nenapravitelného poskozeni — vyvolava dojem, ze negativni zivotni zkusSenosti zanechavaji
na lidech trvala poSkozeni, ktera se v jejich Zivoté projevi.

¢) Mytus o shodnosti — vede k dojmu, ze zavéry a hodnoceni, Casto zalozené na dotaznicich,
poskytuji o ditéti dostatecnou a spravnou informaci.

d) Mytus, Ze ,nakonec je to jedno* — navozuje pocit, ze ke zméné stejné nedojde (protoze k ni
doposud nedoslo).

Vyvoj ditéte je plasticky, potencial ke zméné je velky a dynamicky a nejvétsi chybou je dité
zaSkatulkovat a Cinit pfedCasné zaveéry. PecCujici osoby maji v ditéti hledat talent a silu, protoze
v prostredi, které je priznivé a podporujici, jsou lidé schopni pozitivnich zmén a vybudovani alespoii
nékterych zdroju resilience v priabéhu svého zivota. Takovy pfistup napomaha détem a mladezi, aby se
sami stali aktéry svého snaZeni o napravu.

T¥i skupiny protektivnich faktori:
1. Alesponi priumérné kognitivni dovednosti spolu s dispozici k pFijemnému a sociabilnimu
jednani, které vyvoldva vstficnou reakci ze strany ostatnich osob.
2. Laskavé a vielé vazby s dospélymi, jez umozni détem, aby se u nich vyvinula divéra, autonomie
a iniciativa.
3. Schopnost navazat kontakt se Skolnim prostiedim a s podpirnymi obéanskymi organizacemi,
jako je cirkev, mladeznické skupiny a jiné mimoskolni organizace, a opirat se o n¢.



