Na prikladu fiktivniho projektu cyklu integracnich
pfiméstskych taboru
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PRI POPISU PROJEKTU

= Budte strucni, jasni, prehledni
= Nebudte rozvlacni, zadny hodnotitel nechce Cist bezobsazné omacky
= Ukazte svoje obeznameni a zaujeti pro téma vCetneé motivace

= Piste v souvislych vétach nebo v bodech, co je vam blizSi, ale pro
hodnotitele jsou strukturovanost a logicnost dulezité




KONTEXT / VYCHOZI SITUACE /
POTREBNOST

ALIAS
JAKA JE MOMENTALNi REALITAA CO JE NUTNE

= Aktualni realita: PnchMHl’&&MHN&fstw uprchliku, potreba
jejich integrace vCetne zajisteni vyuky deti v Ceskem jazyce a
umoznéni rodicum pracovat

= Pro proces zacleneni nema stat dostatecné kapacity, dulezita
soucinnost firemniho, neziskového a obecné obcanského
sektoru

= Obecne zajem o formu primestskeho taboru (kombinace
vzdelani, hlidani, socializace) a vhodny nastroj v mimoskolni
dobe




KONTEXT / VYCHOZ]

SITUACE /

POTREBNOST

,  ALIAS
JAKA JE MOMENTALNI REAL
NA NI ZMENI

A A CO JE NUTNE

=Zkusenosti a kapacity provozovatele: dlouhodobé
angazma v oblasti tvorby pfimeéstskych taboru a

obecne prace s detmi a mladezi

=\Vnitrni motivace: pomoc lidem v nouzi, mam mezi
kamarady Ukrajince, bavi me prace s detmi




= SPECIFIC — konkrétni, jednoduché, jasné

= MEASURABLE — méritelné, motivujici, smysluplné; s nastavenymi kritérii a
metrikou

= ACHIEVABLE - dosazitelné vysledky, realistické, v ramci moznosti,

= RELEVANT - stoji to za to, je na to vhodna doba, ladi to s mym zivotnim
pristupem

= TIME-BOUND — ¢asové dosazitelné, definované v case
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CILE
ANEB ODPOVEDI NA DEFINOVANE
PROBLEMY A JEJICH PRICINY

= Dulezité je odstupriovani cilu, od hlavnich po specifické, a
odliseni toho, co je cilem a co nastrojem/vystupem

= Hlavni cil / obecny zamer / overall goal / impact

Cesia uprchlici maji k sobe pozitivni pristup, uprchlici se citi
prijimani a Cesi je vnimaji jako nasince, obe skupiny navazou
mezi sebou osobni vztahy a navzajem se od sebe uci




DILCI CILE AVYSTUPY

ANEB JAK SI MERIT DOSAHOVANI CILE

» Pedagogicka pédée s détmi pivodem z Cech a Ukrajiny

Vystup: usporadani 5 x 2 paralelnich priméstskych taboru pro
celkem 100 deti (50 z Ukrajiny, 50 z Ceska)

=\Vyuka Ceského jazyka a seznameni s Ceskou kulturou

Vystup: 2 hodiny integracnich kurzu denné pro celkem 50
ukrajinskych deti




DILCI CILE

ANEB JAK S| MERIT DOSAHOVANI CILE

= Vzajemna socializace déti z Cech a Ukrajiny
Vystup: 3 hodiny denne spoleCnych aktivit pro celkem 100 deti

= Podpora komunity, dobrovolnictvi a vzajemné propojeni rodin

Vystup: na zaver kazdého turnusu moderovana aktivita a spolecné jidlo
pro celé rodiny (az 200 lidi)

= Pracovni a finanéni osamostatnéni rodi¢u - uprchlikd, moznost
zacleneni do pracovniho/studijniho zivota

Vystup: 8 hodin denne moznost pro rodiCe venovat se vlastnim aktivitam
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CILOVA

lidi, kteri maji z projektu uzitek
idealne vime velikost skupiny a jeji strukturu, jak se jim zmeni zivot diky realizaci
projektu a jak je motivovat k ucCasti v projektu

SKUPINA

Cilova skupina:

Uéastnici priméstskych tabort

= PocCet: 50 Ceskych deti + 50 ukrajinskych deti
= Specifikace: bydlisté / vék

= Otazka ,naboru®, jak Sifit informaci o taborech
Rodice

= Pocet: az 200 Ceskych a ukrajinskych rodicu / prarodicu /sourozencu / jinych
pribuznych

= Posileni komunitniho Zivota, angazovanosti, spole€enskych kontaktu, uznani
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CILOVA

Pecujici osoby

SKUPINA

= 20 ucitelu/ucitelek

= Vypracovani metodiky / programové naplné / uvodni zaskoleni /
priprava

Sirsi verejnost

= Medializaci a prezentaci dobrych pfikladu ovliviiovat spoleCensky
diskurz




PARTNERSTVI A SITOVANI

= Velmi dulezité zvlasté pro zaCatek projektu, ale i zdarny prubéh

= Vymeéna informaci, predchazeni konfliktu, sdileni know-how, zvySovani
kompetenci, zvysovani duveryhodnosti

= mistni samosprava (socialni / Skolske / bytové odbory), SUZ (Sprava
uprchlickych _zarlzenlgj Urad prace, dalsi neziskové organizace
pracujici s migranty (Charita, OPU, InBaze, SIMI), cirkev atd.

= Dalsi partneri: knihovna, kavarna, potravinova banka, mistni zajmove a
volnocasove spolky, skoly
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