HODNOCENi STUDENTA NA PRAXI ZAMESTNANCEM PRACOVISTE
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D Jabok — Vyssi odborné skoly socidlné pedagogické a teologické

D Evangelické teologické fakulty UK v Praze

2. Pfevaiujici ¢innost

- aktivni: (samostatna prace, vyuka, jednani s klienty, ...)

- pasivni: (pozorovani, naslechy, studium materiald, ...)

3. Celkové zhodnoceni, popt. doporuceni:
(vystupovani, dochvilnost, ochota, spolehlivost, vztah ke klientiim, vztah

k pracovniklim, problémy a nedostatky, ...)

Dne:

zastupce pracovisté






