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Konzultace 4 x 4

15.12 Uvod do studia, podminky, zkouska, zapoget, studijni materialy Kfizova

15.12 Zakladni sociologické sméry a p¥istupy. Cesti a ¢eskoslovensti sociologové. Auguste Comte. Kli¢ové pojmy sociologie. Socialni Ktizova
status, role, role set, konflikt roli, skupiny (primarni, sKfizovaundarni, referencni, formalni, neformalini), socidlni instituce. Pojmy
manifestni a latentni funkce, eu- a dysfunkce.
1031-zima 2015- ucebni materialy pouze pro kombinované studium
Comte 1031-zima 2015 UM

15.12 Moderni spole¢nost jako hlavni pole zajmu. Modernizace a vyvoj k postmoderni spole¢nosti Ktizova
1031-zima 2015- ucebni materialy pouze pro kombinované studium

15.12 Socialni struktura. Pojem tfida a vrstva. Stfedni tfida. Mobilita. Ktizova
1031-zima 2015- ucebni materialy pouze pro kombinované studium

5.1. Klasikové sociologie. Myslenky zakladatell sociologie a jejich odkaz: Marx, Spencer, Durkheim, Masaryk, Weber, Pareto Stastna
1031-zima 2015- UM

5.1. Postmoderni, rizikova spolecnost, globalizace a jeji souvislosti. Teorie globalizace 1031-zima 2015- UM Stastna

5.1. Problematika gender. Role Zeny, genderové stereotypy a nerovnosti. Sklenény strop. 1031-zima 2015- UM Stastna

5.1. Socialni vylouéeni a chudoba. Nova chudoba. Pracujici chudoba. Kultura chudoby. Specifické skupiny vylouc¢enych. Prace a Stastna
zaméstnani. 2 prezentace 1032- léto 2015 -UM

12.1 Média a sociologie. 1032- léto 2015 -UM Klvacova

12.1 Kultura (Masova spolecnost a masova kultura, Kulturni stereotyp. Etnické mensiny a problémy socidlniho souziti. Klvacovd
1032- léto 2015 -UM

12.1 Migrace a integrace. Soucasna problematika souziti s migranty ve spolecnosti Klvacova
1032- léto 2015 -UM

19.1 Socialni deviace. Normy, hodnoty, socidlni kontrola, konformita, "pozitivni" deviace, "patologie" konformity, spolecenska agrese, |Janeckova
spolecenské a kulturni mechanismy ventilace agrese, "obétni berdnek". Teorie socidlni deviace, pojeti normality.
1031-zima 20145- UM

19.1 Rodina Vyvoj rodiny, jeji funkce a zmény v moderni spolecnosti, netradi¢ni formy souziti, rodi¢ovstvi, vyvojové faze rodiny, Janeckova
rozvodovost, single rodicovstvi, pecujici rodina, koncept ,péée” jako ,prace z lasky”.
1031-zima 2015- ucebni materialy pouze pro kombinované studium

19.1 Sociologie zdravi a nemoci. Janeckovd
1032- léto 2015 -UM

19.1 Starnuti a stafi v moderni spolec¢nosti. Ageismus. Stafi lidé jako cizinci ve vlastni spole¢nosti. 1032- léto 2015 -UM Janeckovd




16 hodin kontaktni vyuky

Rozsahle samostudium je nezbytné
Zpusob zakonceni:

1) Pisemny test z latky za oba semestry (70%)

2) pisemne zpracovani 1 sociologicke publikace
NAa 1 A4 — budete psat na mists, spolu s testem)

3) Pisemny esej na jedno téma z 15
predlozenych v sylabu- rozsah 2 strany, 3600
znakd bez mezer- pfineste VYTISTENE
SSEBOU na test

4) Povinne je precteni 1 ucebnice sociologie-
o te nebudete podavat pisemnou zpravu



Ese]

* Neni rozsahly, proto text musi byt
— hutny a obsazny

— koncisni (vnitrne jednotny) a usporadany

— Jazykove spravny

— opren o minimalné 1 odbornou publikaci,
konkrétni odkaz Ci citaci, se kterou v textu
pracujete, na niz odkazujete apod.- davejte
prednost tiskem publikovanym textim, nestaci
odkaz na webovou stranku nejistého puvodu a
kvality dat

— V textu musi byt zrejmy sociologicky obsah a

jazyk, tedy v textu musi byt obsazeny urcité sociologické vyrazy
a koncepty. Text musi mit charakter odborného sdéleni.




UcCebnice a odkazy
napriklad

Mucha, J.: Texty ze sociologie, Nakladatelstvi 999, 2001

Jandourek, J: Uvod do sociologie. Portal, 2003.

Giddens, A. Sociologie. Praha, Argo, 1999.

Reichel, J.Kapitoly ze systematické sociologie. Eurolex Bohemia 2004
Petrusek, M. Soole¢nosti pozdni doby. Slon, 2004

L. Urban: Sociologie trochu jinak. Grada, 2011.

Havlik, M. Uvod do sociologie, Karolinum, Praha. ISBN 9788024613857
Sekot, A.: Sociologie v kostce. Paido, Brno, 2002. ISBN80-7315-126-X
Osborne, van Loon: Sociologie, Portal 2002

A dalSi ucéebnice podle Vaseho vybéru

http://cs.wikipedia.org,

http://www.cvvm.cas.cz (slovni¢ek pojmu),

http://www.socioweb.cz (teorie pro vSechny
sociologie.czweb.org


http://neoluxor.cz/vyhledavani/?query=sociologie

Sociologicka publikace- povinna Cetba a
pisemna zprava na miste

Napf. Bauman, Zygmunt: Tekuta modernita nebo

Bauman, Zygmunt: Myslet sociologicky, Uvahy o postmoderni
dobé&, Svoboda, Uméni zivota, Tekuta laska

Bélohradsky, V.:Spole¢nost nevolnosti.
Fromm, Erich: Uték od svobody
Beck, Ulrich.: Rizikova spoleénost

Berger, P. Dobrodruzstvi ndhodného sociologa - Jak vysvétlit
svét, a pfitom nenudit. Centrum pro studium demokracie a
kultury (CDK), 2013

Berger, P. Pozvani do sociologie

Giddens, A.:Dasledky modernity nebo Globalizace
Mozny, Ivo: Sociologie rodiny nebo Pro€ tak snadno
Keller, J. Nedomyslena spolecnost

Konopasek, zdenék: Oteviena minulost, Karolinum, 1999

Kfizova E. Promény lékaFské profese z pohledu
sociologie,.SLON, Praha, 2006.

DabrympleT.: Zivot na dné-svétovy nazor, ktery vytvaii spodinu
spolecnosti

Rabusic: Kde ty vSechny déti jsou?

Ritzer, G.: Mcdonaldizace spolecnosti

Petrusek: Spole¢nosti pozdni doby Slon 2006

Machonin P.Ceska spole¢nost a sociologické poznani, 2005

Emanuel Pecka: Sociologie politiky. Grada 2010

Keller, J.: Ted kdyz mame, co jsme chtéli
Keller, J. Vzestup a pad stfednich vrstev
Keller, J. Tfi socialni svéty

Keller, J.: Posviceni bezdomovci. Uvod do sociologie
domova. SLON, 2013

Keller J.: Sociologie stfednich vrstev Slon 2012

Keller, J. Nejistota a dlivéra aneb k ¢emu je modernité dobra
tradice

Sanderova, J., Smidova, O. Socialni konstrukce nerovnosti,
SLON, 2009

Radim Marada: Etnicka rlznorodost a obanska jednota
Nedbalkova K.:Spoutana rozkos

Goffman: Stigma

Jacyno Matgorzata: Kultura individualismu

RuUzicka,V. Squaty a jejich revolu¢ni tendence
Schirrmacher S: Spiknuti Metuzaléma

Hamplova D: Déti na psi knizku

Gennep, A. van, Pfechodoveé ritualy. Systematické studium rituald,

Mills, Ch.W.: Sociologicka imaginace

Fujda, M. Luzny, D.Oddani Kr$ny. Hnuti Haré Krsna v pohledu
socialnich véd - Hnuti Haré Krsna v pohledu socialnich véd, ZCU
2011

Vaclavik, D. Nabozenstvi a moderni ¢eska spole¢nost Grada
2009, SLON



« Co je poslanim sociologie?
Zakladni otazky:
— Za jakych okolnosti, jak a proC udrzuji lidé spoleCnost
takovou, jakou je, a podporuji spoleCensky rad?
Obnovuiji ji v kazdodennich interakcich?

— Za jakych okolnosti, jak a procC prestanou lide
spolecnost obnovovat, protestuji a zadaji zménu?

« Otazky spoluprace, udrzovani a obnovovani ale i
promene a konfliktu ve spolecnosti, ot. moci,
manipulace, legitimity, ovladani, apod. na vsech
urovnich spolecenského zivota



sociologie ma mnoho teoretickych
vychodisek a smeéeru

Strukturalne funkcionalisticka
(konsensuaini)

Konfliktualisticka

Socialneé konstruktivisticka a
interpretativni:

Sociologie neomarxisticka, biograficka, dramaturgicka, fenomenologicka apod.



Strukturalni funkcionalismus:
Talcott Parsons

Na spoleCnost je tfreba nahlizet jako na vicemeéne stabilni, neustale se
vyvazujici celek, socialni system, ktery je slozen z prvkua, subsystému a
vzajemnych funkCnich vztahu mezi nimi a k celku.

Svymi funkcemi se subsystémy udrzuji v rovnovaze a pozvolna se proménuiji,
vzdy v navaznosti na druhé segmenty

Tyto funkce mohou byt pozitivni nebo negativni, (tj. mohou prispivat k udrzeni
stability a rovnovahy nebo je mohou naruSovat), zamyslené nebo
nezamyslené

Kazdy socialni systém se snazi minimalizovat zmény prostrednictvim
adjustace a kontroly a smérfuje ke stavu dynamickeé socialni rovnovahy

Této rovnovahy je dosahovano plnénim funkci, ¢innosti subsystému a tim, Ze
se jednotlivci podfizuji hodnotovemu systeému dobrovolné nebo formou
natlaku

Hodnotovy systém (kulturni vzorce) je pro integraci
systému rozhodujici

Zmény probihaji gradualné, nikoliv revoluci.



Spolecnost jako konflikt, kriticka
sociologie- Marx, Dahrendorf, Coser

Ve spolecnosti je konflikt vSudypritomny a
prirozeny

Zakladem spoleCenského zivota je boj, konflikt,
soupereni o nedostatkove statky- moc, zdroje,
pozice, suroviny...

Konflikt je také pozitivhim, nebot je zdrojem zmény

Konflikt je zdrojem zmeény, je nevyhnutelny, vzdy
nastava mezi drziteli moci, ktefi maji zajem na
zachovani statu quo, a temi, kdo chteji dany stav
zvratit, protoze jim nevyhovuje

V ramci soupereni se vyvijeji ideologie pro
zduvodneni obhajoby nebo boje za zmenu

Zakladni pristup: od (mocenskych) struktur k
ledinci




Interpretativni, konstrukcionisticka

(biograficka, narativni, fenomenologicka, interpretativni)

To, co spolecnost udrzuje, je kazdodenni interakce
jejich Clenu podle vyznamu, ktere jim pripisuji

socialni realita je obnovovana a udrzovanave
vzajemnych interpretacich, ma intersubjektivni raz

Koncept prirozeného sveta, vsednosti
Jedinec je aktivni, spoluutvari socialni realitu,

svet, ktery nas obklopuje, {e zavisly na nasem
pristupu k nému- podle toho se ruzné jevi

neexistuje jedna socialni realita, ale pluralita
socialnich zkusenosti, duraz na subjektivitu v
prikladani vyznamu vnéjSim podnétum

Zajem o mikrosocialni témata- OD JEDINCE KE STRUKTURE

Napr. Anselm Strauss, Erving Goffman, Peter Berger, Alfred Schutz,
denék Konopasek, Olina Smidova

Priklad: zdravotnicky systém- transplantace, umirani, umélé oplodnéni atd.



Ale co spojuje vsechny?

Kladeni otazek, zpochybnujicich samozrejmost a
,hormalnost" socialnich procesu a odkryvajicich
jejich pozadi s cilem zlepsit ho a emancipovat
Clovéka

Udrzovani a zména socialniho radu

Prog jsou véci tak jak jsou? Ci jsou pravidla, ktera
jsou vyhlasena? Kdo je formuluje a pro koho?
Zmocnovani se sveta prostrednictvim jazyka a
symboll



Spolecnost a jedinec

Pro sociologii je typicke, ze pripisuje primarni
vyznam spolecnosti (roding,skole,
komunite, statu, pracovisti...) jako jedinci
nadrazene, primarni realité

Ale i kdyz zduraziuje socialni determinaci a vliv
strukturalnich podminek (prilezitosti, moznosti),

nechape jedince jako pasivniho, ale aktivniho
spolutvoritele socio-kulturni reality

Nicmeéne identifikuje zdroje a mechanismy ovladani
a manipulace (napf.reklama, ideologie, ritual)



Sociologicka imaginace-
CH.W.Mills

obecny druh uvazovani, ktery usiluje o pochopeni osobnich problému
ve vztahu k celé povaze spoleCnosti

metoda poznani, ktera propoji subjektivni individualitu se socialnim
prostfedim (osobni limity a spoleCenska determinace).

Divat se na zivot zblizka i z nadhledu, vidét strukturu a determinaci
stejne jako volbu a akt

pochopeni osobniho zivota skrze zivot verejny, Millsovymi slovy,
provazat biografii s historii.

schopnost prechazet plynule od intimnich zalezitosti jedince k velkym
problémum souc¢asnych spole¢nosti.

kulturni a politicka uloha sociologie, kterou neni mozno plné ignorovat-
kritiChost a angazovanost.

pomahat lidem ve slozitém svété nejistych spolecenskych a
ekonomickych vztahu-univerzalnim nastrojem lepSiho pochopeni
vlastniho zivota a osobnich moznosti.



Socialni problém

» Podstatné a nezadouci rozpory mezi tim,
co ve spolecnosti existuje, a mezi tim, co
by v ni, podle prani funkCné vyznamne
casti takové spolecCnosti vazne (spise nez
ve fantazii) melo byt (Merton).



funkce sociologie
pro pastoracni a socialni praci
Probléemy chudoby, vylouCeni, marginalizace,
znevyhodneni, vyhoreni, krize
Bezdomovectvi

Vztah jedince a spoleCnosti (meze svobody a
naroku spolecnosti, pokud vubec existuiji)

Jak integrovat a soucasne nenutit a
nemanipulovat? Obrat od paternalismu ke zplnomocnéni

Problematika konfliktu, nedostatecné
soclalizace, socialni anomie, rebelstvi,



Ceska (Ceskoslovenskd) sociologie

Vyznamna tradice (Masaryk, Benes, Blaha)

Preruseni po r. 1948 (burzoazni paveda
nahrazena historickym materialismem)

Oziveni v 60. letech

(Machonin, P. a kol.: Ceskoslovenska spole&nost, 1969)

Opetovne naruseni Ci deformace v obdobi
normalizace

Rozvoj po r. 1989- vedecka sociologie
(Sociologicky ustav-vybrana temata)

ve sluzbach komerce-vyzkumy spotrebniho
chovani, pripadne volebni chovani



Vyznamni soudobi Cesti
sociologove
Jan Keller
Miroslav Petrusek
Jifina Siklova
Jiri Vecernik
Vaclav Belohradsky
Tomas Halik
(Stanislav Komarek-neni sociolog, ale sociologizuje)

Jako obor ale sociologie malo verejné vystupuje a vstupuje do verejnych
debat

Malo pfispiva k formulaci problému a navrhl feSeni



Klicovy pojem - spoleCnost

Clovék mimo spoleénost je abstrakce

Spolecnost druhych je pro nas zivotné
dulezita, Casto nas chrani nebo je nam
prospesna s ohledem na uspokojeni
nasich potreb, ale vzdy nas limituje...

Neustale napeti mezi individualitou a

spolecenskym charakterem osobnosti, ale
podstata lidstvi je socialni

Pro sociology je koncept spoleCnosti
primarni, jakoby jedince predchazejici



Pojmy
TradiCni spolecnost

Moderni spolecnost

pozdne moderni, radikalné moderni,
postmoderni spolecnost, reflexivni
modernita (cca od 70. let 20. stoleti)



Vznik sociologie 1838

modernizace

nova socialni realita, jiz nelze
vysvetlit tradicnimi teoriemi



Modernizace

Industrializace Urbanizace

Emancipace

Racionalizace, odkouzleni svéta a
spolecnosti

Sekularizace



Auguste Comte 1/98-1857

1838 Kurz pozitivni filosofie- veda o
spolecnosti

Pozitivismus-vedeckeé ,nabozenstvi”

sg je specificka veda s vlastnim predmetem
| metodami a neni redukovatelna na jiné
obory- analogie mezi biologickymi a
socialnimi procesy existuji, ALE ROZDILY
JSOU ZASADNI

Matematika, Astronomie,Fyzika, Chemie, Biologie a SOCIOLOGIE
jako kralovna véd



Pokrok a poradek
Spolecnost je sdruzeni svobodnych a rovnych
lidi.
Ale potrebuje rad- kdo a co jej bude v novych
podminkach zajistovat ?

Autorita elity-intelektualnich vudcu
Laska, nabozenstvi, umeni- vyznam emoci

Lidé budou uspokojeni v nové spolecnosti- vedenim a vychovou se
dosahne dokonalé jednoty, materialni potreby budou saturovany a lidé
se budou veénovat umeni, Naroste volny Cas.

prinasi nejvice radosti a stésti
Clovék ma vagéi spolenosti povinnosti (proti liberalismu)
Altruismus vitézi nad egoismem



Klicove pojmy sociologie
Spolecnost, spol. zména, modernizace
kultura, civilizace, enkulturace, masova kultura
Socializace, socialni osobnost, role,

Konformita,kulturni vzorce, ritualy, normy, hodnoty, symboly,
deviace, stereotypy (auto- a heterostereotypy)

Skupina (formalni, neformalni, vlastni/cizi, primarni,
referencni...), instituce, organizace

Socialni vrstva, status, prestiz, mobilita, tfida
 Status pripsany (vék, pohlavi, rodinny puvod..)
« Status ziskany (vlastni rodina, majetek, profese,
vzdeélani)
Autorita, dominance, moc, manipulace, kooperace, konflikt
Socialni hnuti
socialni anomie a dalsi



Promeny spolecnosti

Tradicni Moderni

« Pravo, zakon, sekularizace
« Nabozenstvi, cirkev « Véda, POKROK, technika, prace
« Tradice, zvyky, vira, spaseni » Organizace, byrokracie, instituce,

STAT, narod- URAD
« Nadvlada nad prirodou
 Mesto
Prdmysl-produkce-TOVARNA
« Emancipace
« Zména, inovace,
 Demokracie, spravedinost

« Cirkev, pan

« Zavislost na prirode

* Vesnice-zemédélstvi

» Skupina ma prednost

« Stabilita (nizka mobilita)
* hierarchie

kde ma spolecCnost hranice?- jsou velmi pohyblive
Musite umét popsat podstatu rozdilu mezi tradiCni a moderni spolecnosti



Postmoderni spolecnost

radikalne moderni, pozdne moderni, druha modernita
postindustrialni, postmaterialisticka, reflexivni m.

Do krajnosti dovedena MODERNIZACE -Hodnotove nejednotna-
roztristena

Bez jednoznacneé previladajiciho a sjednocujiciho kulturniho
modelu — obCanska, demokraticka, z podstaty véci pluralitni

Krajné nestabilni a promenliva, ,tekuta”

Trzni - SpoleCnost permanentni, akcelerované zmeny,
permanentniho pohybu, permanentniho dohledu, stat neplni
své funkce- ,jedinec si muze za vSe sam” (individualizace)

Rizikova (bezpecnostni, ekologicka, socialni)
Bez hranic (globalni, multikulturni)

Nejista z hlediska ,pokroku®, paradoxni (svoboda ve
vSudypfitomném dohledu a ztraté soukromi), hybridni




Postmoderni spoleCnost
Radikalne dovrsila procesy zapocate v
moderne
Jistoty moderni spolecnosti jsou neudrzitelné
Nova rizika
Ztratila nazorovou shodu —

* je svou podstatou pluralitni, heterogenni,
diverzifikovana, multikulturni

Je v procesu akcelerovane zmeny
* ma nepevny charakter

Stale vic v ni rozhoduje trh a technologie
Je globélnl' vesnICi — vzajemné propojeny svét pomoci

informacnich médii vzbuzuje pocit sousedstvi, blizkosti, intimity



Rizikova spolecnost
1986 Ulrich Beck: Riskgesellschaft

Modernizace vytvorila rizika ekologicka,
bezpecnostni a socialni, jez neni schopna
zvladnout- Demonopolizace vedy

Princip efektivhosti a zuzitkovatelnostsi
vedou k dehumanizaci

VSeobecna nejistota - jsme jesté na ceste
pokroku?

Co je vySSi a co je nizsi z hlediska kvality
a vyvoje?
Kdo jsem?-identitarni krize



globalizace

Celoplanetarni proces souvisejici s prosazovanim volného trhu
(liberalizaci) jako obecného principu hospodarského a socialniho
zivota a pusobenim informacnich technologii

— QOdstranovani hranic v ekonomické oblasti vede i k politické liberalizaci

— Propojovani ekonomik a kultur, sristani a ,zmensovani svéta“

— Volny pohyb kapitalu — umozrfiuje pfesun podnikani bez ohledu na hranice statu
— Volny pfesun osob, zbozi, informaci (internet)

Nadnarodni korporace ovlivnuji utvareni ekonomicke politiky na
nadnarodni i narodni urovni

Globalizace je spojena s digitalnimi technologiemi a hodnotove s
,amerikanizaci“ — snaha Celit europeanizaci

— Konkurence a snaha minimalizovat naklady je dulezitéjSi nez ochrana narodnich ekonomik
Kumulace bohatstvi v uzsi skupiné osob a neviditelné globalni elite
Ekonomika-politika-kultura-spole¢nost-moralka (liberalizace)

Jedna se 0 novou ekonomickou skutecCnost, kdy kazdy soutézi s kazdym.
Globalizace nejen spojuje, ale i rozdéluje



Globalizace:

— Primarne celoplanetarni liberalizace ekonomiky cca od 70-80. let
min. stoleti

 Na ekonomické zmeny navazuji zmeny
socialni a kulturni

— World music= hudba, ktera hudebné Ci literarné vychazi
z libovolné etnické tradice, kterou ovSem necituje
doslovné, ale dopliuje ji o prvky jinych zanra, popf. ji
prenasi do jinych socialnich nebo kulturnich souvislosti
« Neseno rétorikou volného trhu a zprostredkovano

digitalnimi informacnimi technologiemi

« Rozhodujici vliv nadnarodnich instituci a

korporaci
— Svétové centrum obchodu- World Trade Center
— Mezinarodni ménovy fond, Svetova banka
— Globalni korporace typu McDonalds, Coca-Cola, Marlboro



Socialni stratifikace

Socialni struktura

« strukturovana nerovnost a hierarchie. pojem trida a vrstva,
stfedni trida, socialni mobilita

Sgie nabozenstvi
Samostudium:

Hamplova, H. (2010): Ceska religiozita — cirkevni pfislusnost a vira ve svétle Séitani lidu a dat
ISSP 2008. Nase spolecCnost, 8 (1): 3-8. Casopis Centra pro vyzkum vefejného minéni,
Sociologicky ustav AV CR, dostupné online

Nebo

casopis / Czech Sociological Review, 2011, sv. 47, ¢. 2: 297-323, dostupné online
Nebo

Vavra, M. (2009): Jak zjistovat navstévnost bohosluzeb? Problémy s mérenim
nabozenského fenoménu. NASE SPOLECNOST 1: 32-39. Casopis Centra pro vyzkum
vefejného minéni, Sociologicky ustav AV CR, dostupné online



Socialni struktura

Pojem trida a vrstva, stratifikace
Stredni trida

VyloucCené skupiny

Socialni status

Socialni mobilita

Symboly



Socialni struktura/stratifikace

Spolecnost je organizovana- strukturovana nerovnost (podil na moci,
majetek, postaveni, prestiz)

socialni struktura =usporadani relativne stalych spolecenskych skupin,
ktere se liSi mirou sve prestize, moci, statusu a vedomim urcité identity.

Otroctvi, kasty, stavy, V moderni spolecCnosti: tridy, vrstvy

Podkladem tridniho rozdeleni jsou ekonomickeé rozdily, tedy nerovnost
ve vlastnictvi hmotnych prostfedku a schopnosti jimi disponovat a
nerovnost politické moci a vlivu

Je ,mozna“ mobilita
ale

Rozdil mezi témi, kdo ziji z majetku, zaméstnavaji a kdo nabizeji na trhu
SVOU praci

Trida = velka skupina lidi v obdobné ekonomicke situaci, zakladem jsou
majetkoveé pomery a typ prace.

vlastnici majetku - vlastnici pracovni sily
rozdilné postaveni v delbé
rozdilny podil na rozdelovani vytvorené hodnoty
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NejCastejsi klasifikace

Vyssi trida (vysSi a nizSi): predstavitele statni moci a
velkeho businessu, zamestnavatele, bankeri,
prumysilnici, Spickovi manazeri, vlastnici-Spickovi
odbornici, vedci, stredni podnikatele, obchodnici
Stredni trida (vyssi a nizsi): bilé limecky, mali
podnikatele, manazeri, svobodna povolani, odbornici -
urednici, vetSi farmari, vysoce kvalifikovani délnici
(modré limecCky) a pracovnici sluzeb

Nizsi trida (vySsi a nizsi); manualné pracujici, strednée
kvalifikovani délnici, mensi farmari - nekvalifikovani
delnici a pracovnici sluzeb , zemedelsti delnici,
nezamestnani

Podtrida: zcela deklasovani (dlouhodobé nebo trvale

nezamestnani/ nezamestnavatelni, s extremni mirou
celkove pojaté chudoby



DalSi klasifikace

« Zaméstnavatelé, OSVC, zamé&stnanci

» \/yssi, vyssi stredni, stredni, nizsi stredni,
delnicka, nizsi

 Nemanualni, manualni pracovnici a

zemedelci

« Nemanualni zahrnuje od vysokych odborniku pres
nizSi odborniky po rutinni nemanualni pracovniky
(urednici, sluzby) po drobné vlastniky, zivnostniky

» Manualni zahrnuje technickeé pracovniky, delniky



Tridy nebo vrstvy

Pojem trida byl spojen se sociologii 19. a 20.
stoleti, je znacne ideologicky zabarven a
naznacuje protikladnost — dichotomii trid

v terminech ,vladnouci a ovladani”
pozdeji byl nahrazen mirnejsim terminem

VIStva (piijmy, profese, zivotni styl), ale dnes je oZivovan

Beck: Ztrata tridniho vedomi = individualizace, lidé
Jiz nejsou pojimani jako prislusnici tridy, tridni
identita neni rozhodujici

Jedinec stoji s problémy nezameéstnanosti apod. sam a je mu
kladena odpovednost za to, jak se mu tridne dari

beztridnost” socialnich nerovnosti



Stredni trida
Zaklad stability demokraticke spolecCnosti
Siroka socialni vrstva lidi s nejméné stirednim
vzdelanim Ci odbornou kvalifikaci, z rad predevsim

dusevné pracuijicich, ale i vysoce kvalifikovanych
délniku- neni jednotna, dale se déli

NejCasteji zamestnanci, z oblasti sluzeb, statni
spravy, ale i samostatni drobni podnikatele, farmari,
Ci prislusnici svobodnych povolani

* Dochazi k propadu stredni tfidy nebo dokonce mizi?

* Dochazi k polarizaci socialni struktury?

» Jak poznam, zda patrim do stredni tridy?

Vzdélani-kvalifikace, prijmy, bydleni, nezavislost, habitus

Pojem tfida je nadale smysluplny



Stratifikace ceske spoleCnosti-

Machonin Ceska spole¢nost a sociologické poznani, 2005

Vy8&Si vrstva odbornik, manazert a podnikateld - 8,5 %.
e

Mala inkonzistentni skupina nematurantd s vysokymi pfijmy - 2,3 %
Inkonzistentni seskupeni vysSich odborniku s pouze stfednimi prijmy - 5,6 %

Stredni vrstva jak samostatné ¢innych, tak odbornych zaméstnancu - 24,3 %.

Inkonzistentni seskupeni stfednich odbornych zaméstnancl a fadovych uredniku,
prevazne zen, s nizkymi platy, které se vSak v domacnostech mnohdy
vyrovnavaji na stredni materialni uroven - 16,1 %.

NizSi, spiSe kvalifikovana délnicka vrstva se stfednimi pfijmy - 17,8 %.

Nizsi, prevazneé nekvalifikovana a polokvalifikovana délnicko - zemedélska a
take hure placena zaméstnanecka a z malé casti i (neuspésna)
zivnostenska vrstva - 25,4 %.



Soucasny pohled na tridni
strukturu a problematiku

Zivotni podminky a ekonomicka situace délnické tfidy
Se po 2.sV.V. vyrazneé zlepsily

ALE

Nerovnosti pretrvavaji

NAVIC
Zeslabovani a ohrozeni stredni tridy
Problémy stredni tridy — identifikace s vyssi tridou
(hodnoty), ale realné hrozba padu do nizSi (zadné
jistoty)
uz se tolik nerozliSuje nahore a dole, ale uvnitr a vne
spolecnosti

« Exkluze, marginalizace



Status

je socialni postaveni Clovéka v socialni strukture a hierarchii.

Vyjadfuje komplexni charakteristiku pozice na zakladé indikatoru jako je pFijem,
vzdélani, rodinny stav, profese a pfip. jiné (kultura, rasa).

Status vrozeny-pfipsany (zena, béloch, Rom)

a

ziskany (absolvent VS, zdravotnik, uteé¢enec, delikvent)

Formalni (oficialni, podloZeny formalnimi symboly moci a autoritami) = feditel,
rektor, prezident, general, vedouci)

Neformalni (spontanni, pfirozeny, z autentickych reakci jedinct) = vudce party,
,hlava rodiny*,

Statusova inkonsistence: nesoulad mezi slozkami statusu a mezi vrozenym-
pripsanym a ziskanym statusem.

Statusové symboly (tituly, Sperky, obleky, vylozky)

Mobilita vertikalni i horizontalni



Socialni a kulturni kapital

Habitus

— soubor potfeb a dovednosti, které si jedinec osvoji v procesu socializace
— Vzhled, zevnéjsek, zZivotni styl, jazykové a manualni dovednosti, etiketa, vkus

— Jedinec se chova podle svého habitusu, ktery se mu jevi jako pfirozeny a
samoziejmy

Socialni kapital
— Soubor socialnich vztahu, jenz muze byt vyuzit pfi uspokojeni potfeb na principu
ddveéry, samozfejmosti a vzajemnosti

Kulturni kapital

* Kulturni statky, obrazy, knihy, habitus, formalni vzdélani-diplom, informace,
moznosti a Sance dosahnout formalné lepsSiho vzdélani, zvlast monopolniho
charakteru

Symbolicky kapital

» prestiz, Cest, povést,“kredit, diplom, funkce, ocenéni

Zdroje, participace, duvéra, vzajemnost, samoziejmost



Socialni kapital
Individualni (jedinec a malé skupiny disponuji témito zdroji)

spolecensky (velké skupiny a cela spolecnost disponuji temito
zdroji)

Bonding (spojujici)-stmelovani a propojovani stejnych se
stejnymi

— Udrzuje homogenitu, upevnuje identitu, vytvari vzajemnost, skupinovou

loajalitu a mobilizuje solidaritu, inkluzi (rodiCe postizenych déti,
svépomocné skupiny, nabozenské komunity)
Bridging (pfemostujici)- propojovani ruznych s raznymi,

— zahrnuje vzdalengjsi kontakty se slabSimi vazbami, které maji schopnost
prekraCovat hranice spoleCenskych skupin. Jedna se napf. o styky mezi lidmi
z ruznych profesi, z riznych etnickych ¢i socialnich skupin. Tato forma vazeb
spojuje lidi napfi¢ odliSnymi socialnimi skupinami a vrstvami a vytvari obecnou
lidskou vzajemnost i SirSi identity. Utvari se ve zkusenostech s cizim, v
opakovanych interakcich rozdilnych, socialné vzdalenych lidi. FACEBOOK,
socialni sité.

— Napf. Dobrovolnicke projekty, integrace bezdomovcu, nezameéstnanych,
seniorda...

Linking (vertikalni propojovani riznych) — napf. evropske zeny
uci podnikat indické zeny



Habitus
=Internalizovana socialni pozice

Je chovani, jednani, prozivani a mys$leni svéta urCitym zplsobem spojené s néjakou socialni pozici

Kazdy aktér postupné (a vétSinou ,neuvédomované®) pfijima, a osvojuje si, zpusoby vnimani, mysleni a
jednani, ktera od néj vyzaduje socialni pozice, kterou okupuje.

Hluboce internalizované (sedimentované do mysli i téla ) individualni a individualizované (tedy nikoliv
kolektivni!) dispozice, ¢lovék se jich nemuze snadno zbavit — jsou vtéleny do jeho/jejiho mysli i do
jeholjejino téla, a aktér si je jako urcitou ,dosavadni zkuSenost se svétem” nese jiz naporad.

Tyto dispozice jsou vysledkem pusobeni objektivnich vnéjSich struktur, kterym je prislusny aktér
dlouhodobé vystaven. Zaroveri vsak, prostrednictvim praktického jednani aktéra, vnejSi svét
produkuje .

Mezi mentalnimi strukturami (=habitem) a socialnimi strukturami tak dle Bourdieuho panuje geneticky,
nikoliv pouze analogicky vztah.

Postupem Casu se aktér se svoji pozici pomysiné ,sziva“, pficemz ¢asem dochazi k vétSimu ¢i mensiho
souladu mezi internalizovanymi dispozicemi a okupovanymi pozicemi.

Dispozice jsou ,pfenositelné“: jsou sice dusledkem pozice v socialnim prostoru, aktér si je vdak s sebou
pomysiné nosi v podobé mentalnich struktur a télesnych schémat i tehdy, kdyz se mu/ji podafri
zménit socialni pozici.

Zivotni styl, vkus, traveni volného Casu.....

Cetba: Michal Razi¢ka, Petr Vasat: ZAKLADNI KONCEPTY PIERRA BOURDIEU: pole — kapital —
habitus. ANTROPOWEBZIN 2/2011
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