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Témata:

1. Hra - termin obecn&, tvorba hry, uvadéni hry, motivace, pravidla... - Petra
2. Zpdtna vazba (reflexe) — forma, zpsob vedeni, ptriprava, jak a kdy uvadet,
proc¢?... — Anicka

3. Instruktor — osobnost, vlastnosti, dovednosti, hlavni poslani, znalosti -+ —
Jonas

4. Dramaturgie kurzu - vybeér aktivit, jak na to, co to znamena, proc¢? — Judita
5. Tym + vedeni tymu - zplsob vedeni tymu, vybér lidi do tymu, jak tym pracuje,
porady... — Terka

6. Faze pripravy kurzu + scénar kurzu — kdy co?, jak na to?, kolik ¢asu, jak to
vypada. .. — Sarka

7. Historie — inspirace v minulosti, navaznost na r@zna obdobi, proc¢?... - Zuzka
8. Ugastnici — co o nich musime v&dét, proc?, osobnost, jak s tim pracovat... -
Fiona

9. Bezpecénost — na kurzu, fyzicka, psychicka, na co dat pozor, jak ji
zajistit... — Katka

10. Stanoveni Cild - stanoveni zakladniho cile, konkretizace, vybér témat, které
k cili vedou... — Bdra

Kazdy ma za dkol zpracovat zadané téma do prezentace (idedlné powerpoint). Déraz
davejte na prakticnost, aby to pro vas i pro vase spoluzaky bylo pouzitelné v
ramci pripravy vaseho vikendového kurzu. A dale si zkuste trosku badat — hledat
nové objevy, které vas zaujmou. Rozsah nechavam na vas. Prosim ptrivezte si
prezentace sebou na vikend na flashkach nebo v pocditaci.

Cilové skupiny: rozvazujte do pristeé, ktera je nejrealndjsi, kterou byste si
radi vyzkouseli, ktera vas laka..

1. Usitelé Jaboku:

Minus — vék (r@izné stary, maji déti, fyzicky flexibilni)
- deti
— respekt
— odstup

Plus - podobné zameéreni
— pochopeni pro cil

Hlavni cil: Reflexe pracovniho kolektivu
Témata: Komunikace, vztahy

Relaxace a meditace
Sebepoznani a moje misto v prac. kolektivu



2. Firma Siemens — teambuilding G&etniho odd&leni: 18 1lidi, 26 — 55 let
Minus — organizator je ¢lenem tymu!

— nehravost G¢astnikd

— jsou 1idi, kteri nepotfebuji mit vztahy v tymu

Plus - neznaji se vsichni dobte
— velky vekovy rozptyl
— moZny sponzoring

Cil: Silny zazitek, ktery upevni vztahy a zaroveil moZnost vyzkouSet si jiny role
nez maji normalne. Odreagovat se od ¢isel.

Témata: — upevnéni komunikace a spolupréace
— hranice a moZnosti
— silné a slabé stranky

3. Gympl - prvaci 16 let, t¥ida, znaji se 4 roky
Plus - méame primy kontakt

— podpora skoly

— znaji se dlouhodobé

Minus — velka skupina

- je to daleko (Jindtichtv Hradec)

- zavaznost (prihlasky)

- vek — ¢im je zaujmout

— nezletilost — rodice, zodpovédnost

Cil: Spoluprace a zodpovédnost
Témata: — zopovédnost za Ziv. prostredi
- ja a svét okolo me

— komunikace

4. Skauti - 8-10 let, kluci, Vlcata, nic¢i si véci, nekomunikujou

Minus: - mame uZz zkusenosti s touto cilovou skupinou
— domluva s rodici

— zodpovédnost

Plus: - zvladatelna veékova skupiny

— zajem o aktivity
Cil: ZlepSeni vztahu v kolektivu

Témata: — komunikace
— spoluprace



— ujasnéni hodnot

Dalsti skupiny:

Personal zachranky — 20 1idi, vztahové problémy
Tovarys — mentadlni retardace, dospéli

NZDM - klienti nizkoprahového klubu

Skauti — holky a kluci 15 let a vic



