Obecna a vyvojova
psychologie dne 24. 11. 2009

Casna, stfedni dospélost, pozdni
dospelost
(pouze pro vnitrni potrebu, nesirit,
neobsahuje citace!)



Vyvojoveé etapy dospeleho Cloveka

* Vyvojové zmeny a starnuti jsou od cca 20
let do smrti zhruba kontinualni. Clenéni
etap je tedy libovolné. Mz budeme clenit
takto (dle Langmeiera a KrejCirove, 1998).

» 1/Casna dospelost-20-25 let

« 2/stredni dospelost (do 45 let)

» 3/pozdni dospelost (do 60-65 let)
» 4/stari (Casné a vysoke)



Charakteristika Casné dospelosti

Upevneni identity dospelého, identifikace s
touto roli

Upfesnéni osobnich cilu
Nezavislost na rodicCich
Volba a hledani partnera

Profesni orientace, pocatek profesniho
uplatneni



Charakteristika stredni dospelosti

Dalsi upevneni identity

Produktivita

Odpovednost v roli dospéeléeho
Odpovédnost v rodiné a k détem
Krize stredniho veku

Problematika vlastni identity
Nespokojenost s manzelstvim
Myslenky na odchod deti z domova
Otazky vlastni smrtelnosti



Charakteristika stredni dospelosti

.

* Nova integrace osobnosti

* Noveé potvrzeni manzelstvi

* Priprava na odchod deti z domova



Pozdni dospelost

Obdobi krizi
Bilancovani
Pocit prazdného hnizda

Prvni znamky ubytku sil a zdravotni
problemy

Vyvoj rodiny-po fazi expanze faze
disperze

Role prarodice



Osobni zralost

Pokusy psychologu stanovit a definovat ,,osobni
zralost” dospelého jedince:

Prejima obCanskou a osobni zodpovednost

Ekonomicky nezavisly, prispiva k rozmnozovani
statku

Rozvinul své osobni zajmy

Ustanovil vztah k partnerovi

Prejal vychovné ukoly vuci potomkum
Prizpusobuje se starnoucim rodicum
Freud-zraly Clovek ma umet ,milovat a pracovat”



Socialni a emochi vyvoj v
dospelosti

* Prace-vyvoj profesni orientace a
profesniho uplatneni velmi rozdilny

* Motivace pri profesni orientaci a uplatnéni:
prijem, pomoc druhym, uplatnit svoje
schopnost, navazani vztahu

* Volny Cas-existoval vzdy, ale v jiném
harmonogramu



Socialni a emochi vyvoj v
dospelosti

* EmocCni vyvoj-novy nastup realismu a
extraverze proti predchozi adolescentni
Introverzi.

 Manzelstvi, partnerstvi-potreba emocniho
iIntimniho souziti (moznost osobni
regrese), touha mit deti

* Principy volby partnera-princip podle
podobnosti (hlubsi rysy, hodnotova
zakladna), princip doplnujici volby



Manzelstvi

Romantické manzelstvi
Pracovni manzelstvi

RodiCovstvi (potreba generativity dle
Eriksona)

Déeleni roli s prichodem rodiCovstvi-
materska a otcovska dovolena

Manzelska spokojenost koreluje se
zapojenim otce do péce o dite!



Funkce rodiny

Reprodukcni funkce
Hospodarska funkce
Emocionalni funkce
Socializacni funkce
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socialni pomoci!



