Seminarni prace k atestaci z piredmétu Management v socialni praci

IIl.ro¢nik ETF

Zpracujte podklad k vybérovému fizeni (konkurzu) na misto vedouciho (feditele) libovolné
vybrané neziskové organizace plisobici v oblasti socialnich sluzeb, s jejiz Cinnosti, ptipadné
provozem, jste obeznameni.

Cast I. — Struény popis organizace

— pravni forma (ob¢anské sdruzeni, ptispévkova organizace , 0.p.s. apod.)

— cile organizace

— poskytované sluzby (ndzvy a ptip. popis sluzeb uvadéjte v souladu se zidkonem ¢.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéach)

— grafické znazornéni stavajici organiza¢ni struktury a personalni zajisténi ¢innosti

Cast II. — navrh organizaénich (piipadné také souvisejicich personalnich) zmén
které povazujete z Vaseho hlediska za potiebné s ohledem na zefektivnéni a zkvalitnéni
¢innosti organizace s ohledem na poskytované sluzby a tyto své navrhy struc¢né zdtvodnéte
- zmény v organizaéni struktufe (optimalnim rozpéti fizeni) opét graficky piehledné
znazornéte tak, jako v ¢asti .

Rozsah prace:

1/ titulni list (ktery standardné obsahuje: nézev Skoly, jméno studenta, ro¢nik, akademicky

rok, jako nazev prace uved’te: Navrh organizacnich zmén v organizaci XY)

2/ ¢ast I. - min. 2 strany A4

3/ ¢ast II. - min. 2 strany A4

- grafické znazornéni organizacni struktury— optimalni rozpéti fizeni proved'te v obou ¢astech
prace vzdy na samostatnou stranku

- prace bude zpracovana na pocitaci, grafické znazornéni mize byt vytvofeno rucné.

Praci prineste s sebou k ustni zkousSce, jejiz soucasti bude Vase argumentace a obhajoba
navrhovanych zmén a odpovédi na ptipadné dotazy vztahujici se k praktické aplikaci
zéakladnich pojml teorie managementu (viz. prednasky a odborna literatura).



