MAPA ETIKY PRO SOCIALNI
PRACI

Jde o profesni etiky.
Postup:

1. KONRETNI PROBLEMY Z PRAXE
>.  OBECNA ETIKA

3. SPECIFIKA PROFESNI ETIKY PRO SOC.PRACI/
Soc.ped./Spec.ped.

Tedy: z praxe pfes teorii zpét do praxe



PRIKILLADY PROBLEMU
V SOCIALNI PRACI.

zn. Problémy, témata, tézkosti, ,etické“?
na rozdil od ...

... finan€énich, osobnich, organizacnich,
¢asovych, kulturnich, jazykovych, ...




Problémy v nasi socialni a jiné pract:

1. Jak resit min. rozdil mezi vékem, pracovnice v dét. domové a klientem s
ohledem na zajisténi potifebné autority vychovatelky? (Monika)

2. Jak se postavit k prikazu od klienta napr. vzit dar kdyz je to v rozporu s
narizenim nadrizenych nebrat dary? (Jana)

3. Jak naloZit s pritomnosti ditéte s vyraznéjSimi (specialnimi) potfrebami, kdyz to
komplikuje praci pedagoga se skupinou ostatnich déti? (Patrik) SPEC.P.

4. Mam fict, Ze je ¢lovék co nas pozdravil klientem z mé praxe nebo zacit mluvit o
néc¢em uplné jinéem, nebo mizit ...? (Adéla)

5. Jak pracovat s agresivnim a afektivnim chovanim ditéte? (Maki) PSY, PEDAG

6. Jak reagovat na neprijemné znamky ohrozeni vlastni profesionalni autority

kolegyné ucitelky seniorky, ktera vuci studentce na praxi proto byla neduvériva
a lidsky komplikovala praxi? (Markéta)

7. Jak reSit antipatii pracovnice v DS a klienta, ktera prakticky znemoZznuje hladky
prubéh sluzby pracovnika vuci klientovi ? (Kristyna)

8. Jak vybirat penize v ramci sbirky aniz bych musel mit Spatny pocit Ze ....
Otravuji lidi? ... aniz bychom vytvareli natlak. (Karolina) PSY, MARKETING

9. Mame vytvaret jak fundraiser natlak za pomoci ,,pocitu viny“ u kolemjdoucich a
vybrat vice ... nebo ne a vybirat meéné?



OBECNA ETIKA
(filosoficka disciplina)
JE NASTROJEM
PRO REFLEXI PRAXE
SOCIALNI PRACE



K pojeti etiky pro soc.praci
1. ZAKLLADNI OBLASTI A OTAZKY

Obecné posuzovani jednani- zadouci a
nezadouci jednani

Co je zakladem pro mravnost?

Je mravnost — mravni zaklad — vsude stejny?

Projevuje se mravnost navenek stejne?
Modely etickeho uvazovani.

Konkrétni oblasti etiky

Klient nebo soc.pracovnik, koho vzit spise v
potaz?



K pojeti etiky pro soc.praci
2. HODNOTY

Rozezname hodnoty?
Jak spolu souvisi mezi sebou?

Rozdil mezi oblastmi hodnot: klient, socialni
pracovnik, zadavatel zakazky

Roviny hodnot a konflikt
Profesni rovina



K pojeti etiky pro soc.praci
3. HODNOTOVE OBLASTI

Vlastni hodnoty pracovnika-

Vlastni profese a jeji zaklad.

Kultura a multikulturalita

Pravni hodnoty

SpoleCensko-politické a ekonomicke hodnoty
Lidsko-pravni hodnoty

Nabozenské hodnoty

Pridruzené profese a jejich hodnoty

Vlastni hodnoty klienta



K pojeti etiky pro soc.praci
4. PROFESNI HODNOTY

Kompetence

Kodexy a strategie organizace
Konkrétni pravni predpisy
Profesni zodpovednost
Specifika vlastni profese

Eticka rizika a typicke problemy pro konkrétni
profesi a specializaci



K pojeti etiky pro soc.praci
5. ETICKA SPECIFIKA PROFESE
SOCIALNI PRACE

Pravo, pravo-moralka-etika
Lidska prava

Kolidujici pravni upravy
Bezmoc klienta

Zavislost na sluzbe
Integrita pracovnika
Celostni pfistup ke klientum



K pojeti etiky pro soc.praci
5. ETICKA SPECIFIKA PROFESE
SOCIALNI PRACE

Uschopneni a sebeurceni klienta
-ranice profesniho vztahu
Rizeni organizace

Kodex

Standardy

Empowerment

Anti-opresivni pristupy




MAPA PROFESNI ETIKY

Je cilem oboru/studia
poskytovat kompetence Cinit
etic] 14 rozhodnutid
Nebo také vidét ,,vice*,
uvazovat ,,jinak®, rozume¢t

Jhloubg&ji“ ?



