2. SOCIALIZACE

Pro uspéch ve spoleCnosti je potiebné osvojit si takové vlastnosti a dovednosti, které
preferuje dana spolecnost. Proces osvojovani si zpusobd chovani a seznamovani se
s kulturnim prostfedim, osvojeni si spoleenskych norem, plné prizpisobeni se
spolecenskému Zivotu, se nazyva socializace.

Kazda spolecnost si v pribé¢hu svého trvani vytvorila predstavy o tom, jakym zplisobem by
méli jedinci vykonavat socidlni role dané jejich pohlavim, vékem, postavenim, profesi
apod., a které¢ hodnoty spolecnosti by m¢li sdilet. Tyto své piedstavy zahrnula do soustavy
norem, kterymi reguluje chovani a proZivani jedinci.

Vlivy na socializaci:
e Zadané.
e Mimosocializa¢ni — k procesu socializace neutralni.
e Protisocializacni — negativné ovliviiuji proces socializace.

CINITELE SOCIALIZACE
Hlavnimi ciniteli socializace jsou socialni skupiny, do nichz je jedinec relativné trvale a
pevné zaclenén a které proto maji moznost dlouhodobého piimého piisobeni.

a) Rodina, Skola a vrstevnické skupiny

Rodina jako primarni nositel kultury poskytuje zaklad norem a hodnot dané spole¢nosti.
Rodinna vychova seznamuje dité s kulturnimi vzorci (tradice, zvyky, mravy, zakony, tabu
apod.) tim, ze se dit¢ uci respektovat pozadavky rodici a je trestdno za jejich nesplnéni.

Teorie skupinové socializace Judith Rich Harrisové — déti vychovavané ve stejné rodiné
stejnymi rodi¢i nejsou tak podobné, jak bychom ocekavali. Rozdily mezi sourozenci mohou
byt vysledkem rozdilnych zkuSenosti, jaké déti maji, a vysledkem rozdili, jak s nimi rodice
zachazeji. Socializaci Harrisova chape jako vytvor ¢i pohyb pies sérii vrstevnickych
Kultur.

Vztahy s prateli (vrstevniky), sourozenci a uciteli maji potencialni vliv na psychologickou
pohodu, motivaci a rozvoj kompetenci ditéte. Kazdy ztéchto vztahli muze zastavat
kompenzacni nebo projektivni funkce v zivoté ditéte, kdyZ jiné socidlni vztahy (pfedevsim
s rodici a prarodici) selhavaji.

b) Socializace v podminkach prace/ organizace

Priméarni cile socializace maji zajistit kontinuitu ustfednich hodnot organizace a
poskytnout novym pracovnikim ramec reagovani na pracovni prostiedi a na koordinaci
s jinymi pracovniky. Socializaéni proces je casto spiSe neformalnim nez formélné
planovanym programem nebo instrukei.

¢) Masmédia
Masmédia maji nesporny vliv na formovani hodnot a norem spole¢nosti, napiiklad
prezentace majetku, Stihlosti, modnosti jako atributi uznavaného zivotniho stylu.



SOCIALNI UCENI{
Clovék nema pevné vrozené zpiuisoby reagovani a chovani. Béhem zivota se uéi chovat
tak, jak je to nezbytné k uspokojeni jeho potreb.

Mechanismy socializace:
a) Imitace — napodoba vzoru.
b) Identifikace — piijimame vzor se v§im vSudy, az nakonec pfestdvame pocitovat rozdil
mezi nim a ndmi — jejim vzorem jsou ¢asto rodice.
¢) Interiorizace — nejvyssi forma socidlniho u€eni, nevnimame to jako pfebirani, ale
jako své vlastni nazory, které si sami vytvarime.

Teorie socidlniho uceni Alberta Bandury

Bandura se zabyval procesem napodobovani — prokézal, Ze napodobovani se objevuje i
tehdy, kdyz model nevidi, Ze dité jeho chovani napodobuje, a tedy ho za n¢ neodméni.
Podle Bandury nové odpovédi na zéklad€ pozorovani toho, jak se chova druhy, jsou mozné
diky kognitivhim schopnostem ¢lovéka. Podnéty, které se vyskytuji pfi skute¢ném chovani
vzoru, se preméni do mentalnich obrazii, které mohou byt pozdéji znovu vyvolany. Tyto
symbolické kognitivni schopnosti umoziuji lidem pfeménit to, co se naucili, nebo
kombinovat to, co pozorovali, do novych schémat chovani.

KULTURA, SPOLECNOST A OSOBNOST

Prostfedi, do kterého Cclovek pfichazi po narozeni, piedstavuje komplex Zivotnich
podminek, které na kazdého jedince kladou specifické pozadavky na adaptaci. Tento
komplex ptfedstavuje kultura jako souhrn vSech spolecensky uZite¢nych vysledki lidské
prace, souhrn materialnich i nematerialnich spole¢ensky uznavanych hodnot.

Psychologicka funkce kultury se tyka osvojeni si poznatki o svété, stykani se s jinymi lidmi
a komunikace snimi, dorozumivani se prostiednictvim symboli, shromazdovani a
odevzdavani historickych informaci dalSi generaci. Proces, prostfednictvim kterého si
clovck osvojuje kulturu své spolecnosti, se oznacuje jako enkulturace.

Pojmem spole¢nost se rozumi velké, komplexni a organizované spolecenské systémy, které
obsahuji velky pocet vzajemné propojenych subspolefnosti, podskupin a jedinci,
sdilejicich spole¢nou skupinu presvédceni, myslenek, hodnot a zvyki.

Urcité normy chovani, které jsou kolektivné akceptovatelné vétSinou piislusniki konkrétni
spole¢nosti, mohou byt explicitni a formalni, jiné vSak mohou zistat implicitni a
neformalni. Zakony ptedstavuji piiklady vysoce formalizovanych norem chovani, které
urcuji specifické druhy tresti za specifické chovani porusujici normy dané spole¢nosti.
Mnohem vice spolecenskych norem vsak ziistdvd neformalnich a implicitnich, jakou jsou
zvyky nebo tradice a mravy.



