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Principy ZP v praxi

7ZAMER PROGRAM B REFLEXE
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Co reflexe muze prinést

* | proto bude reflexe
pokazdé jina - jini
jsou lidé, jina jsou

Reflexe je tu pro ucastniky

— oni Si musi sami Lir::ttr?ucludsrru?lasu
Fici/uvédomit o co v " Temata reflexs

zavisi na cilech
kurzu, na
ucastnické skupine
(jiné ve Skolstvi,
jiné v businessu)
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aktivite slo a najit vtom
smysl pro svuj realny zivot.




Reflexe

« Zpétny pohled na aktivitu s cilem uvédomit si (konsolidovat) klicové
body uceni (nejen verbalné - kognitivné)

* Pohled zpet tak ovlivnuje pohled do budoucna
 Odvetrat emoce

« Pokusit se urovnat si v sobé to, co se délo (promeénit zazitek ve
zkuSenost) a prenést zkusenost do dalSich aktivit i do praxe

« VSimat si toho, jak tu samou aktivitu vnimali ostatni a co to déelalo se
mnou

» Zacilit pozornost bud na stanoveny pedagogicky cil ¢i na téma skupiny
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S ¢im reflexe muze pomoci

« Umozni sledovat vlastni (po)kroky jak jednotliveum, tak celé skupiné
« Uvédomit si problémy (a feSit je)

» Sdilet napady, myslenky, pocity

* Planovat a organizovat aktivity

* Prodat své myslenky

* Podporit jeden druhého

 Odnest si z programu co nejvice
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Styly vedeni reflexe

NEKOMPETENTNI

Ja rozhoduiji a proto je
Qv . treba kontroly a
Ucastnik je ompenzace
Z meho

(lektorského)

pohledu

KOMPETENTNI

On rozhoduje ajaje
podporuji a aktivizuji

Instruktor
(Dava instrukce)

Mentor
(Nabizi cesty, podnéty; Poucuje)

Lidr
(Vede pfikladem; Inspiruje; M4
vd)

Kouc
(Podporuje; pta se)
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Hloubka reflexe

Tran‘tivnl’




Co promyslet pred reflexi?

Celkovou strategii
« Jakou techniku zvolit?
« Jak bude znit prvni (otviraci) otazka?
« Promyslet sled typl otazek tak, aby vedly k stanovenému cili
 Co by asi tak mélo zaznit?

Cil reflexe
 Na co se chci zaméfit, co chci v reflexi vyzdvihnout?
« Jak moc jsem ochoten cil opustit a vénovat se tématu skupiny?

Nacasovani
 Bude reflexe nasledovat hned po aktivité nebo zaradim prodlevu?
« Jak dlouhd muaze reflexe (maximalné) byt

Kde a v jakém prostredi bude reflexe probihat
« Venku, uvnitf, pfi chizi, pfi jidle, na lodi/lodich, ...

Atmosféra
Zapojit vSechny nebo jen ty, kdo mluvit chteji?
Bude se pofizovat zaznam ¢i zapsani klicovych vyrokad, ...?
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Z3sady reflexe

* Vzajemny respekt
» Kazdy mluvi sam za sebe, ne za skupinu

« Kazdy ma pravo na svuj nazor ... kazdy je prece odbornikem na to, co
sam prozival

« Jeden mluvi, ostatni naslouchaji
 Kazdy ma pravo se diskuse/zvolené techniky nezucastnit
« VSe, co je feceno, zustane ve skupiné

* Neotvirejte to, co nebudete umet / vite, ze nestihnete uzavrit J
300k~



N3 co si dat pfi vedeni reflexe pozor

Neutikat od témat (drzet se tématu, dokud neni dostatecné vyCerpané)

Vedet co chci, ale neutikat pred tematy skupiny
« Pripravit si oteviraci otazky, ale pak uz reagovat na skupinu (nemit vSe pevné napsané a zafixované)

- Reflexe vedenad vice lidmi je narocna! Mit zalohu, ktera to po me prebere, ale nedoporucujeme vést
reflexi ve vice lidech.

Neopakovat témata

Nebat se ticha

Zapojeni Gcastnikd do reflexe (nemluvi stéle ti stejni lidé?)
Hlidat si ¢as (aby reflexe nebyla neimérné dlouhd)
Premyslet o zakonceni

Neotocit si skupinu proti sobé

Téma je zevnitr / téma je zvenku
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0becnd struktura reflexe I.

1) UKLIDNENI Géastnikli a VYVETRANI emoci
Vytvofeni BEZPECNEHO PROSTREDI

2) Faze ohlédnuti - ,CO"

 Popis toho, co se delo
 Popis vybrané konkrétni situace
 Pojmenovat klicové okamziky

3) Faze zobecnéni zaZitku - ,CO TO ZNAMENA" - ,CO Z TOHO"

Pojmenovat obecnéjsi principy, ktere vedly k ...
Pojmenovat téma, které aktivita nesla a nechat ostatni, at se vyjadri
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0becnd struktura reflexe II.

4) Féze zmén a presahl do redlného Zivota - ,CO DAL + UZAVRENI"

« Co si z toho (ne)odnést

 Nabidka sebereflexe a uvedomeéni posunu ucastnika
 Pojmenovat princip, ktery ucastnik vnima jako prinosny pro zivot
« Tvorba planu, jak novou zkusenost zakomponovat do zivota

« At si z toho netdhnou néjaké brimé dal - uzavrit

5) NasIedule -liv programu nNeco, Co na prave zpracovany zazitek
navazule pak je ¢as na UVOD DO DALSI AKTIVITY

- Uéastnici si na zakladé prévé probéhlé reflexe mohou nastavit nové cile
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Reflexe — pokladani otdzek

Instruktor nehodnoti — spise shrnuje
Pomaha ucastnikim zorientovat se v prostoru/procesu

Instruktor svymi otazkami navadi ucastniky, aby si uvedomili proges%, které probehly,
shrnuje témata, podporuje, hlida, aby prostor vyjadrit se byl pro vsechny pristupny

Podnécujici — vhodné
« Qtevrené otazky
« Jednoznacné (nepta se na rlizné véci najednou)
« Nevnucuijici otazky (otazky, na které instruktor chce slySet konkrétni odpoved)
* Jde ke konkrétnim situacim

Dobre si rozmyslet (nevhodné)
» Nevhodne uzavrené otazky
* Prilis obecné otazky
 Dobra otazka na Spatném mistée / ve Spatnou dobu

« Otédzky ladéné do negativna / zaporti J a b 0 k~



Mozny prubeh reflexe
Posouzeni - jak to obecné Slo, jak se kdo zapajil, ...

Vyvolavani a vzpominani — konkrétni momenty, kdy a s ky_

se néco (ne)povedlo, co zafungovalo, ...

Plisobeni - jaké emoce, pocity ucastnik prozival; G¢inek -

jak se to projevovalo na plnéni ukolu

Shrnuti - co si z aktivity (ale i reflexe) d¢astnik odnasi

Aplikace - preneseni novych zkusenosti na abstraktné;si

rovinu a uvédomeni, jak tyto nové zkusenosti mohou ovlivnit

bézny zivot

Zavazek a rozhodnuti — na ¢em pristé stavét, co délak jinak '
ro'uti

Na zakladé prace J. C. Milese a S. Priesta: Adventure
Programming (1999) prelozil J. Neuman (publikovano ve

sborniku ProzZitek a kvalita Zivota, 2003), téz uvadi J. b k
Kirchner: Psychologie prozitku a dobrodruzstvi (2009) J a 0 ~



RUzné techniky pro reflex

 Asociace
» Citaty
« Instruktor doslova cituje to, co pfi aktivité padlo z tst Gcastniku - ti hadaji, kdo
byl autorem vyroku a muze na to navazat dalsi diskuse

« Diagonala (Skala) ... upIné vlevo jdou ti, kdo ...
* Divadelni prehravka
« Graf (flipchart, lano, ...)

» Karticky s charakteristikami
« Karty s napisem: kdo vzdy pomaha ostatnim; kdo vzdy neco vymysli; kdo

nastartuje legraci Jabok.,



RUzné techniky pro reflex

» Koralky / sisky / zalévani kvétin

* Kreshy

 Metafora

 Mikina

 Myslenkova Ci pojmova mapa

 Néco - dobrého, Spatného, legracniho (kazdy uvede tyto 3 véci)

« Nedokoncene vety
 Nejvic me dneska bavilo ...
 Z dneska si budu pamatovat ...
* Nejlepsi na praci v téhle skupiné je ...
« Jedna véc, které lituji, Ze jsem (ne)udélal(a) ...

 Pisemna préce (s prezentaci)
Jabok~



RUzné techniky pro reflex

* Prsty
« Skdla 1 - 5 (hodnoceni tieba jako ve Skole)
« Palec nahoru, vodorovné, doli

* Pribehy
« Sdileni - napriklad pri nejaké delsi monotonni cinnosti
« Skladani - vybér z predmétu nebo obrazku charakterizujicich to, co se délo ¢i co
prozivali
« Spolecna kresba (vytvareni obrazu/dila)
« Zoliky (karty maji pfifazena témata)
 Cervena = neco pozitivniho, cerna = néco negativniho
* 2-6 = neco o jednotlivci, 7 a vyse = neco o skupine
« Zolik = komentar k instruktorim ...

« Zivé obrazy / Sochy
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