Teorie a pristupy v SP 2

O

PHDR.HANA PAZLAROVA, PH.D




Opacko ©

O

Jak muzeme vyuzit znalost teorii v praxi?

Ktere predstavitele psychodynamickych teorii znate?

Jak je mozné vyuzit znalost psychodynamickych
teorii v SP?




O

Co se vam vybavi pod humanistickou a existencialni
filozofii?

Znate néjaké predstavitele?




Humanistické a existencialni teorie

O

Ve filozofii ponékud odliSny vyznam, v SP vnimany
oba smeéry jako humanistické

Soustredéni na clovéka jako autonomni osobnost a
jeho vnitrni svét

Casto resi otazky smyslu zivota a jeho
transcendentalnim presahtim




Pristup zamereny na klienta

O

Formuloval americky psycholog Carl R.Rogers
Vychazi z predpokladu, Ze v kazdém cloveku je
pritomna ,sebe-aktualiza¢ni tendence” vyuZzitelna
pro reseni tézkosti.

V podpirné atmostére, se tento mechanismus
aktivuje a je rozhodujici ke zméne klienta a jeho
Zivota




Podminky podpturného prostredi

O

Autenticnost — pomahajici proziva a reflektuje
postoje, které v ném klient vyvolava. Prozitek a
sdéleni musi byt v souladu

Akceptace — bezpodminecné pozitivni prijeti bez
hodnoceni, snaha vidét situaci ocima klienta

Porozumeéni — napojeni pomahajiciho na klienta,
které mu umozni chapat klientovu psychiku,




O

Ocenovani a akceptovani lidé si sebe vice vazi, méni
své sebepojeti, coz je klicové pro zménu celé
osobnosti

Soustredeéni na aktualni prozitky klienta, minulost
neni rozhodujici

Diiraz na osobni rozvoj klienta




O

Rogersovo pojeti melo velky vliv ve 2.pol. 20.st.,
pozdeji kritizovan za priliSny optimismus,
soustredeni na osobu klienta a opomijeni socialniho
okoli klienta




O

Jak lze pristup zameéreny na klienta vyuzit v SP?




Vyuziti v SP
O

Optimismus viici moznostem klienta

Rozvoj dovednosti pracovnika (napt. empatie,
techniky aktivniho naslouchani)




Transakcni analyza

O

E.Berne — inspirovan psychoanalyzou, ale lidi vnima
jako vice autonomni a schopné ridit vlastni Zivot

Transakcni analyza sestava ze 4 Casti:
Strukturalni analyza
Transakéni analyza
Analyza her
Analyza scénare




Strukturalni analyza

O

Tri irovne nazirani sveta
Rodi¢ — prikazy, zakazy
Dité — sebestrednost, tekavost, kreativita,
spontannost

Dospély — racionalni rizeni vztahu mezi rodic¢ovskym
a détskym naziranim a okolnim svétem




Transakcni analyza

O

Analyza interakci mezi riznymi drovnémi osobnosti
jednotlivcu

Interakce komplementarni, nekomplementarni ;
zjevneé a skryté

Problémy nastavaji, pokud interakce nejsou
komplementarni




Komplemetarni transakce —problémy nevznikaji

O

Rovnobézna — stejna iroven na obou stranach

RODIC RODIC
DOSPELY DOSPELY
DITE DITE
Sikm4 — na jiné Grovni, ale doplitujici se
RODIC RODIC
DOSPELY DOSPELY
DITE DITE




Nekomplementarni transakce —problémy

Vzréaji

RODIC RODIC
DOSPELY DOSPELY
DITE DITE
P¥iklad:

Dospély se obraci na Dospelého: ,,Nevis, kde mam
hodinky?*

Rodic reaguje na dite: ,Tam, kde sis je nechal®




Skryté transakce — problémy vznikaji

O

RODIC RODIC
DOSPELY DOSPELY
DITE DITE
P¥iklad:

Dospely se pta Dospélého (formalni otazka), ale
zaroven Rodic¢ Ditéte (intonace): ,Jak to, ze jsi tu jeste
neuklidil ?“




Analyza her

O

Jak acastnici interakce naplnuji svoje potreby a z
jaké Zivotni pozice vychazeji




Zivotni pozice v transakcni analyze

O

Ja jsem OK — Ty jsi OK (sebe i druhé vnimame
pozitivneé)

Ja jsem OK — Ty nejsi OK (sebehodnoceni +,
hodnoceni druhych -, tendence obvinovat, kritizovat)

Ja nejsem OK — Ty jsi OK (sebehodnoceni -,
hodnoceni druhych +, pocity ménécennosti,
nekompetentnosti)

Ja nejsem OK — Ty nejsi OK (kritika vi¢i sobé€ i
druhym)




Analyza scénare

O

Analyza transakei probéhlych v minulosti

Minulost ovliviiuje aktualni Zivotni pozici i1 transakce
Scénare vznikaji pusobenim okoli v détstvi

Cviceni:

Priklady formujicich vét




O

K ¢emu lze v SP vyuzit znalost transakc¢ni teorie?




Vyuziti v SP

O

Citlivost vii¢i analyze komunikace

Schopnost identifikace ne/funkénich komunikacnich
vzorcu




Existencialni teorie

O

Reaguji na individualizaci zivota jednotlivce a zménu
procesu vytvareni jeho identity — existencialni otazky
v zivoté klientu

Klicova témata
Svoboda a odpovédnost cloveka
Utrpeni jako soucast zZivota
Hledani identity a smyslu Zivota

Vyvazovani protikladnych stranek zivota (disciplina
X spontaneita, sobectvi x solidarita apod.)




Existencialni mysleni v pomahajicich profesich
Rollo May (1909 — 1994)
Ronald D. Laing (1927 — 1989)
Fritz Perls (1893 — 1970)
Victor E. Frankl (1905 — 1997)




Rollo May

O

Americky existencialni psycholog
Zabyval se definici stadii psychického vyvoje
Love and Will (1969) — postavil se proti ,sexualni

revoluci® a myslence ,,volné lasky®“ — separace lasky a
sexuality povede k apatii

Formuloval 5 druhi lasky
Sex — sniZeni pudové tenze
Eros — kreativni ukajeni touhy
Philia — bratrska laska
Agapé — pecujici laska, sluzba k bliznimu
Autenticka laska — integrace predchozich




Ronald D. Laing

O
Skotsky psychiatr
Vychazel z psychoanalyzy
Zabyval se existencialnimi predpoklady vzniku
psychickych onemocnéni

Antipsychiatrie — psychicka onemocnéni jako reakce
na socialni prostredi a patologii spole¢nosti




Fritz Perls

O

Americky psycholog némecko-zidovského ptivodu
Zakladatel (spolu se Zenou Laurou) ,gestalt terapie”
— zaloZena na analyze stavu tady a ted’, bez spekulaci

V/Ve

Clovék je tizce spojen s prostiedim a jeho psychicky
stav nelze pochopit bez znalosti prostredi
Terapeutické techniky blizké psychodramatu a hre —

vliv vztahu k uméni (predvale¢na avantgarda,
dadaismus..)




Viktor E.Frankl

O

Rakousky neurolog a psychiatr Zidovského ptivodu
(rodina z Pohorelic u Brna)

Zakladatel existencialni analyzy a logoterapie

Za 2.svet.valky prosel koncentracnimi tabory, veétsina
rodiny v¢. rodi¢ti a manzelky zahynula

Jiz v pribehu internace promyslel zaklady
logoterapie — ,,prezije ten, kdo ma pro co Zit*




Logoterapie

O

Absence smyslu vede k frustraci a existencialnimu
vakuu

Hledani smyslu

Smysl miiZe clovek najit
Ve vykonani ¢inu
V prozitku (nejhodnotnéjsi je laska)

V utrpeni (vnimaném jako soucast zivota)




Existencialni socialni prace

O

Orientace na zdravé a funkcéni

Zduraznéni hodnota klienta
Pracovnik je partnerem (ne expertem)
Pracovnik podporuje klienta v sebereflexi

Napomaha odhalovani ruznych interpretaci a
hledani smyslu




