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Definice nezameéstnanosti

., Nezaméstnanost oznacuje stav, kdy na trhu prdce existuji nezaméstnané
osoby v dusledku nerovnovahy mezi nabidkou pracovni sily a poptavky po

ni (v obou pripadech co do velikosti i struktury). ©“ (Mares in MatousSek,
2013:331)

 Tomes (2010: 280 — 281) uvadi, Ze je nezaméstnanost definovana:
- nedobrovolnym charakterem (nemoznost ziskat zaméstnani),
- pracovni schopnosti (zptisobilost byt zaméstnadn),
- pripravenosti pro vykon zaméstnani,
- aktivnim hledanim zaméstnani.

* Nezaméstnanost je vnimana jako ekonomicky a socialni problém, ktery
negativné ovliviiuyje situaci jedincu, jejich rodin, ale také regiont,
komunit, socidlnich skupin 1 celé spoleCnosti.
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Kdo je povazovan za nezaméstnaného?

Za nezaméstnaného je povazovana osoba schopna pracovat, ktera
nemuze najit placené zaméstnani.

Obecné se dle metodiky Mezinarodni organizace prace se za
nezaméstnaneho povazuje osoba, ktera:

— je starsi patndcti let,
— aktivne hleda prdci,

— je pripravena k nastupu do prace do 14 dnii.
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Déleni nezameéstnanosti

* Nezaméstnanost muze byt rozliSovana jako:

— dobrovolna — osoba setrvava dobrovolné nezaméstnana, neni
ochotna pfijmout praci za nabizenou odménu (nezahrnuje se do
statistik nezaméstnanych);

— nedobrovolna — osoba aktivné hleda praci a je pfipravena k nastupu
do prace do 14 dni.

* Nedobrovolna nezaméstnanost muze byt:
— kratkodoba — mén¢ nez jeden rok;

— dlouhodoba - déle nez jeden rok.
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Typy nezaméstnanosti

 Frik¢ni (docCasnd) - Clovek prerusi na chvili praci; nez si najde novou, je
nezaméstnan; muze to byt napt. absolvent Skoly (jedna se o nezaméstnanost
tzv. mezi dvéma zaméestnanimi).

* Sezonni — sezonni poptavka po urcitych druzich praci (sezénni prace napf.
v zemedélstvi, stavebnictvi, lyzarskych aredlech apod.).

e Cyklicka - souvisi s prubé¢hem hospodarského cyklu; v dobé, kdy se
ekonomika nachdzi v hospodarské depresi, je zaméstnano méné lidi nez v
dob¢ konjunktury.

e Systémova (strukturalni) — nezaméstnany skuteCné nemiize sehnat praci
ve sveém oboru, souvisi s nesouladem nabidky prace a poptavky po praci
(napf. nezaméstnanost po uzavieni dolu).
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Mira nezameéstnanosti

 Mira nezaméstnanosti je podil nezaméstnanych ku vSem osobam ve
veku 15 — 64 let (tedy zaméstnanym 1 nezaméstnanym).
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Znevyhodnéné skupiny osob
na trhu prace

Mladi 25, resp. absolventi vysokych Skol do 30 let

StarSi osoby, zeymena v predduchodovém véku (55 — 64 let)
Zeny po rodi¢ovské dovolené

Osoby se zdravotnim postizenim

Socialné vylouceni a osoby s nizkou kvalifikaci
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Dusledky nezaméstnanosti

Ekonomickeé:  Ekonomika nevyrabi tolik, kolik by mohla, snizuje se HDP

» Pokles zivotni tirovné

* Oslabeni funkci rodiny (odkladani snatkii a porodili, oslabeni rodicovské
Socialni: autority, omezeni socialnich kontaktii apod.)

 NaruSeni vnimani Casu
* Chudoba, v extrémnich ptipadech bezdomovectvi

* Pocity nepotitebnosti, neschopnosti
. <, » Ztrata sebedivéry
Psychologlcke  Zvyseny vyskyt depresivnich stavii a sebevrazd
a zdravotni: « ZvySeni miry onemocnéni  imunitniho, cévniho,  mozkového,
kardiovaskularniho systému
 Vys§i nachylnost k drogové a alkoholové zavislosti
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