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D) o
KOMUNITA = COMMUNITAS

Lidské spolecenstvi, jehoz prislusnici
jsou spojeni urcitou spriznenosti a
vzajemnou spolupraci.




D) o
KOMUNITA — DALSI DEFINICE

Lidé, ktefi ziji v geograficky definované
oblasti, existuji mezi nimi vzajemné socialni
vazby, a ktefi jsou citové vazani k sobé
navzajem a k mistu, kde ziji.

(Mattesich, Money, Roy, 1997 in Matousek 2003)

Komunita je vymezena hranicemi, je
postavena na pilifrich a ma strukturu.
(Mattesich, Money, Roy, 1997 in MatouSek 2003)

Komunita je misto, kde ¢lovék ziskava emocialni
podporu, ocenéni a praktickou pomoc v
kazdodennim zivoté.

(Hartl, 1997)




D) o
KOMUNITA dle J. W. GARDNERA

je ruznorodou jednotou

* ma spolecny zaklad sdilenych hodnot

 vyznacuje se vzajemnou péci, diivérou a tymovou praci
* ma rozvinutou efektivni vnitfni komunikaci

« usnadnuje lidem ucast na verejnych véecech

* vytvari si vlastni identitu, zameéry

« vytvari si vnitrni i vnéjsi vazby

« predava své hodnoty dalSi generaci

je otevrena do budoucnosti

ma vyvazeneé institucionalni usporadani




TYPY KOMUNIT

* Obcanska
* Terapeuticka
* Vycvikova

« Spiritualni

)
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D) o
KOMUNITNI PRACE

Podpora a pomoc Clenum komunity smérujici
ke zlepseni jejich dovednosti, které jim umozni
resit problemy komunity vlastnimi silami.

Metoda, ktera sméruje k vyvolani nebo
podporovani zmeny v ramci mistniho
spoleCenstvi a vyuziva lidskych zdroj
v komunite.




D) o
SMYSL KOMUNITNI PRACE

Aktivizovat €leny komunity, aby se sami
postarali o feSeni spolecnych problému.

Zvysovat toleranci, dobré sousedstvi a socialni
odpovédnost, a tim snizovat intoleranci.



D) o
ZNAKY KOMUNITNI PRACE

* pouziva se pro feSeni problému a pro navozeni zmény
v komunite

* vztahuje problémy jedincu a skupin ke zdrojum a
moznostem mistni komunity

 vede k prerozdéleni a sdileni zdroju, odpovédnosti a
kompetenci

 zapojuje do reSeni problému a do rozhodovani a zivota
komunity jeji obCany, stejné tak jako mistni organizace
a instituce

* rozsiruje moznosti lidi ovlivnit to, co se s nimi deje




D) o
KOMUNITNI PRACE

Metoda univerzalni i variabilni




D) o
KOMUNITNI PRACE

Predpoklad uspéchu ...

Dobra znalost prislusné obce nebo
spolecenstvi a jejich instituci.

10




% PROXIMA
SOCIALE

y

KOMUNITNI PECE

Usporadani sluzeb, které jsou zamereny na
ohrozené jedince nebo skupiny v dané komunite.

Smerovani k takovému usporadani sluzeb pro
skupiny ,na okraji“, aby mohly zustat se svym
handicapem (v nastale slozité socialni situaci) ve
své komunite a zit v ni plnohodnotny zivot.

Opak institucionalni péce.
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D) o
KOMUNITNI PRISTUP

Vytvari prilezitost pro diskusi a spolupraci
jednotlivet a skupin pfi feSeni problému a
rozvoji komunity.

Zahrnuje spolupraci sektori v komunité, tj.
sektoru verejneho, podnikatelskeho a mistnich
obCanu za uCelem vyvolani zmény na mistni urovni.
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D) o
HISTORIE A VYVOJ KOMUNITNI PRACE

* Vznik komunitni prace

* Prelom 20. stoleti

* Druha polovina 20. stoleti
« Soucasnost
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D) o
VZNIK KOMUNITNI PRACE

« Obdobi industrializace a urbanismu - rozpad tradiCnich
komunit, vznik novych socialnich problému
(nezamestnanost, chudoba)

« Prukopnik Samuel Augustus Barnett — Anglie, v roce 1873
zacCal organizovat vzajemnou pomoc farnikt, zkoumal
priciny chudoby, v roce 1884 zalozil univerzitu Toynbee
Hall, kde mohli studovat bohati i chudi studenti

* Prvni komunitni organizace - The Charity Organization
Societies (1877), New York Association for Improving the
Condition of the Poor (1843) — zapojeni dobrovolniku
(friendly visitors )
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D) o
PRELOM 20. STOLETI

* Rozvoj komunitnich center (Anglie, USA)
o Utlum v obdobi hospodarskeé krize

« Zamereni - pomoc socialné potfebnym, spoluprace
narodnich organizaci

 Socialni pracovnici prechazeji do ulic — rozvoj terénni
prace

- ZacCina se pracovat s SirSim kontextem, nez je problém
klienta (s rodinou, komunitou apod.) — modelace zivota
komunity
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D) o
DRUHA POLOVINA 20. STOLETI

60. léeta

- krize demokracie — radikalni zmeény (hippie, kvétinova revoluce)
- spoluprace socialniho a zdravotniho sektoru (napr. USA)

- reseni nezamestnanosti, vzdelani, kriminality, vojaci z Viethamu
- nasledna péce o propusténé pacienty

- multikulturni prace s rozdilnymi skupinami populace

- transformace ustavu — sit extramularnich sluzeb (chranéna
prace, bydleni)

- komunitni prace jako obor na VS
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D) o
DRUHA POLOVINA 20. STOLETI

« 70. - 80. léta

- vyvoj koncepce komunitni prace, uloha komunitnich
pracovniku se zvySuje — stavaji se zaméstnanci jak
verejneho sektoru, tak NNO

* 90. léta

- komunitni prace soucasti socialnich sluzeb

- trend — pomoc lidem ohrozenym socialnim vyloucenim k
zacleneni do komunity

- podpora obyvatel komunity participovat na jejim deni
- USA x Evropa
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D) o
... ACO U NAS?

nemame historii komunitni prace

zajmoveé spolky na prelomu 19. a 20. stoleti

mozny vyvoj prerusen valkami

po roce 1948 centralizace a potlaceni jakychkoliv
aktivit

urcita obnova po roce 1989

v poloviné 90. let vznikaji zastresujici organizace pro

komunitni rozvoj za vyznamné zahranicni financni
pomoci

* po roce 2000 se zahajuje proces komunitniho
planovani socialnich sluzeb
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D) o
SOUCASNOST

U nas

skutec¢ny rozvoj az od 90. let 20. stoleti
NNO jako iniciatori
limitujici podminky

- mala pripravenost lidi pospolu resit spolecné problemy

- pfevladajici oCekavani obyvatel komunity, ze k feSeni problému
na mistni urovni jsou urceni jini lidée nez oni

- nastaveni uradu spisSe na ,fizeni lidi” nez na podporu participace
- omezené mnozstvi financnich prostfedku

- tam, kde se komunitni prace pouziva, vytvareji se tzy. ostrivky
pozitivni deviace, ale podminky pro systémova opatreni chybegji
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D) o
SOUCASNOST

Zahranici

« vice financnich prostfedku i dobrovolniku

* Nizozemi — deinstitucionalizace, streetwork
* Velka Britanie — podpora vyvazenosti sluzeb
« USA - silny vliv ,,komunitni nadace”
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TYPY KOMUNITNICH ORGANIZACI - CR

« Komunitni nadace

« Komunitni koalice

Organizace zameérené:

na komunitni praci v socialni i zdravotni sfére
na ucast verejnosti v pfipravé rozvojovych planu
na ochranu zivotniho prostredi

Komunitni skoly

« Komunitni akce (ritualy)
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D) o
PROCES KOMUNITNI PRACE

Faze komunitni prace

* Prvni faze — zjist'ovani a analyza potreb
* Druha faze — planovani

» Treti faze — realizace

- Ctvrta faze — vyhodnoceni
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D) o
PROCES KOMUNITNI PRACE

l. ZJISTOVANI A ANALYZA POTREB

Vychazime z potreb dané komunity.
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D) o
PROCES KOMUNITNI PRACE

Il. PLANOVANI

* cil procesu

« odhadnout ¢asovou, finan€ni, personalni
narocnost a zvolit vhodnou metodu implementace

« komunitni projekt
« komunitni zmeéna
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D) o
PROCES KOMUNITNI PRACE

lll. REALIZACE

* realizace projektu a stanovenych aktivit
 dulezitou roli hraje komunikace

 metody skupinového vyjednavani, facilitace,
mediace a ruzné formy zapojovani verejnosti
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D) o
PROCES KOMUNITNI PRACE

IV. VYHODNOCENI

 evaluace

« komplexni proces shrnujici hodnoceni riznych
zajmovych skupin v ramci komunity

* nutna podminka pro dalsi pokracovani projektu
(prace, aktivit)
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D) o
KOMUNITNI PRACOVNIK

Dovednosti

« uvédomuje si svuj vliv na lidi

« chape napéti, které muze vzniknout z odliSnosti mezi lidmi
na zaklade rasy, pohlavi, véku, postizeni, viry a jiné

« zna kliCoveé socialni problémy, jako jsou socialni prava,
nezamestnanost, bydleni, vztah generaci a dalsi

« dokaze zit uprostred konfliktu, umi naslouchat potfrebam
jednotlivych skupin zijicich v komunite

« umi pomoci obyvatelim komunity zapoijit se do procesu a
mel by byt schopen napsat (komunitni) projekt
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CILOVE SKUPINY KOMUNITNI PRACE

* narodnostni mensiny

 pristehovalci

* bezdomovci

mladi lidé zijici alternativnim zplusobem zivota

lidé zavisli na drogach

nezamestnani

osoby se zdravotnim postizenim ....

28



% PROXIMA | Sluzby
SOCIALE | v komunité

Dékujeme
za pozornost
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