3. OSOBNOST V SOCIALNI PSYCHOLOGII

Charakteristiky socidlniho prostfedi a situacni vlivy pisobi na lidské poznani, prozivani i
konani. Lidé jsou vsak zaroven schopni védomé konat zplisobem, ktery umoziuje eliminovat
tlak socidlniho prostiedi, anebo dosahnout vyraznou zménu jeho kvality.

STRUKTURA OSOBNOSTI
Vyzkum odpovédi na otazku: ,,Kdo jsem?*:

e Socialni atributy, jako jsou role, status, pohlavi, jméno, vék.

e Osobnostni atributy reprezentované zdjmy, aktivitami, interpersonalnimi styly
chovani, referencemi o vzhledu, majetku atd.

e Minéni o sobé zahrnujici védomi vlastni kompetence, zpisob regulace vlastniho
jednani (aktivni volba sméru a cile versus pasivni, reaktivni jednani) a moralni ja,
vyjadrené stabilitou struktury hodnot.

e Pocit osobni autonomie.

Globalni sebehodnoceni (self-esteem).

Murrayho systém ryst osobnosti:

a) Potieby sebeprosazeni — vykonnost, Gispéch, vystavovani se na odiv, uznani druhych.

b) Materialni potfeby — nabyvani véci, vytvareni véci, pofadek, uchovavani véci.

c) Potieby moci — pokora, autonomie, agrese, dodrzovani norem, poslu$nost a spoluprace,
dominance nad druhymi.

d) Potfeby naklonnosti — traveni Casu s jinymi, starostlivost, zabava za ucasti jinych,
odstup vuci jinym, pomoc a ochrana.

e) Potieby ziskavani informaci — zvidavost, poznavani, kladeni otazek, vzdélavani jinych.

Sebesystém, vztah k vlastnimu JA
Sebeuvédomeéni, zazitek sebe sama a vztah k vlastnimu jé& jsou unikatni charakteristiky lidské
psychiky, které davaji lidskému zivotu zasadni rozmér a subjektivni smysl.

Védomi vlastniho JA je piitomné v kazdém jednani, kde zamémé o néco usilujeme a kde
zapojujeme vuli. Jaska zkuSenost je také zazitek vlastni jedine¢nosti a neopakovatelnosti,
podobné jako potieba nékam a k nékomu patfit. Vztah k sobé samému ma také rozmér vlastni
minulosti, pfitomnosti a budoucnosti. Vztahuje se také k tomu, co chci, co mohu, co se ode
mne oc¢ekava a kdo bych si tfeba nikdy neptal byt.

,Ja jsem si védom sam sebe.“ Na jedné strand stoji podmétné JA, tedy ten, kdo si
uvédomuje sam sebe (ja jako Einitel, poznavajici). Druhym modem je nase JA jako pFedmét
¢i objekt vlastniho pozndvani, predstava o sobé samém (o vlastnim vzhledu, vlastnostech,
statutu atd.) a hodnoceni sebe sama.

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKY CINNEHO JA
Cinné ja ovliviiuje pritbéh pamétovych procesi:
a) Sebeprodukéni efekt znamena, Ze to, co Clovek aktivné vytvari, si vybavuje snadnéji nez
to, co pfijal pouze pasivné.
b) Sebereferen¢ni efekt — véci, které si ¢loveék pii zapamatovani vztahuje viaci sobé si
vybavuje snadnéji, nez ty, které se k ja nevztahuji.
c) Sebezapojujici efekt znamena, Ze co je spojeno s dosud trvajicim tkolem, se vybavuje
snadnéji nez to, co se vztahuje k ukolu, ktery jiz byl splnén.



Jaské reprezentace

JA mize byt ve védomi reprezentovano v mnoha konkrétnich podobach. Nékteré z téchto
reprezentaci maji pfimé disledky pro jednéni, asto jsou vdzany na konkrétni spoleenskou
roli (ja zena, ja studentka, j& partnerka).

Minulé JA je ¢asto poznamenano sebevztaznym a egocentrickym efektem — vétsina lidi si
Castéji a rad¢ji pamatuje minulé udalosti, u nichZ se vnimali spiSe ve stiedu déni. Obsah
minulého JA rovnéZ podléha zménam. S odstupem ¢asu u fady lidi narista sklon
k benefektanci, tedy tendenci vidét sebe sama jako efektivniho a kompetentniho Cinitele, a
dale se tu Casto uplatiiuje tendence myslet si po néjaké udalosti, Ze jsme védéli predem, co se
stane, jak to dopadne.

Piitomné JA je produktem zobecnéné minulé zkuSenosti a aktualni introspekce. Lidé
dospivaji k védomi vnitinich stavli (charakteristik, emoci, motivii vztahovanych k vlastnimu
JA) stejnym zpiisobem jako na né usuzuji u druhych lidi — na zakladé percepce vlastniho
chovani v urcitych situacich. Toto logické zkouméni sama sebe ma vSak urcité limity. Tam,
kde je clovek hodné¢ emocionalné zaangazovan, Casto ztraci schopnost ,,stfizlivého nadhledu*
na vlastni chovani a prozivani.

Budouci JA je vyvozeno z reprezentaci minulych a piitomnych JA. Souvisi s potiebou
predvidat vlastni chovani stejn¢ jako chovani druhych lidi, s orientaci na budouci ukoly a cile,
S naplnovanim osobnich zavazka.

Do budoucna zamétené je Casto i idealni ja, pfedstava Cloveka o tom, jaky by chtél byt. U
nékterych lidi je v idealnim JA obsaZeno piedeviim to, co ¢lovék sam chce, co si pieje.
V jiném podob& miize idealni JA zahrnovat vétsi mérou poZzadavky a normy spolecnosti —
V této souvislosti se mluvi o pozadovaném JA. Stejné relevantni jako piedstava o tom, co
clovek chee a ¢eho si preje dosahnout, miZe byt 1 reprezentace toho, co by nikdy nechtél a co
si nepfeje — nechténé ¢i nezadané JA. Rozlideni mezi intrapersonalni a interpersonalni
reprezentaci ja4 muze byt na obecnéjSi Grovni vysvétlovano konstrukty soukromého a
veiejného JA.

Rada vyse uvedenych reprezentaci ja by se dala zatadit do skupiny moZnych JA. Tyto
pfedstavy se obvykle vztahuji k budoucnosti, vyjadiuji osobné diilezita prani, aspirace,
mozZnosti, touhy, sny ¢i obavy. Funguji jako etalony a standardy a maji rovn¢z motivacni a
adaptacni funkci. Napiiklad zaziva-li ¢lovék néjakou osobmnosti krizi nebo vyraznou
osobnostni zménu, moZna ja jsou vztazné body, viuci kterym se da znovu ,,zakotvit®.

SEBEPOJETI

Mnohostranné sebepojeti, které sdruzuje fadu raznych roli a osobnich charakteristik,
muze pusobit psychohygienicky prospésné. Lidé skomplexnim sebepojetim (self-
complexity) absorbuji urcita Zivotni zklamani relativné snadnéji nez ti, ktefi definovali
sami sebe pouze v nékolika specifickych oblastech ¢i rolich (napiiklad v roli vedouciho, nebo
pouze jako rodice). OvSem ma-li byt komplexita a obsahova pestrost sebepojeti pro ¢lovéka
piinosem, bude dulezité, zda jednotlivé charakteristiky tvori souvisly a soudrzny celek.
Proto lidé casto vyhledavaji ptredevsim takové informace, které potvrzuji dosavadni
predstavy o jejich ,,skute¢ném ja*.

Sebediskrepané¢ni teorie — zazivame-li velky rozpor mezi tim, jak se vidime a jaci bychom
si prali byt (idealem sebe), prozivame zklamani, nenaplnéni a frustraci. Nenapliujeme-li



prani druhych, vede nas to k depresivnim pocitiim, protoZe se obadvame, ze ztratime jejich
naklonnost.

Potteba udrzet si kladné sebehodnoceni a pozitivni vztah k sobé je vyjadiena sklonem
k benefektanci, snahou vidét se jako efektivni a kompetentni osoba.

Setkaji-li se lidé se situaci nebo tkolem, ktery povazuji za velmi obtizny a ktery hrozi
neuspéchem, maji Casto tendenci sami sebe pfedem omlouvat ¢i zamérné handicapovat,
jen aby se dané situaci nebo ukolu vyhnuli, pfipadné aby ospravedInili moZny netspéch.

Globalni sebehodnoceni (self-esteem) vyjadiuje celkovy pocit ze sebe sama. Vysledky
vyzkumt ukazuji, Zze celkové sebehodnoceni je ve zna¢né mife zavislé i na celkovém
emoc¢nim naladéni. Velmi podobné parametry ma i védomi vlastni hodnoty (self-worth).
Je tésné provazano s moralnimi hodnotami, celkovou hodnotovou orientaci a se smyslem
vlastniho Zivota.

Sebepotvrzujici strategie — jejich cilem je, aby nas druzi vnimali a hodnotili tak, jak
vnimame a hodnotime sami sebe. VétSina lidi si totiz mysli, Ze sebe znaji 1épe, nez je znaji
druzi lidé. Jsou-li konfrontovani s odliSnym dojmem, neradi ho p¥ijimaji, dokonce i tehdy,
je-li pozitivnéjsi nez jejich vlastni minéni o sob&. Potvrdit si, Ze ,,ja znam sebe sama
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sebehodnoceni na zékladé minéni druhych.

Strategické sebeprezentace (jak se prezentujeme vici druhym lidem)
Jejich finalnim cilem je obvykle poti‘eba posilit sebejistotu a pocit vlastni hodnoty.
1. Strategie zavdéceni motivovana potiebou naklonnosti druhych lidi (,,aby nas méli radi®).
2. Strategie prikladnosti, kterd je zalozena na piesvédCeni, Ze vlastni cena se odviji od
prezentace moralnich kvalit (naptiklad Cestnost, spravedlivost, disciplina, zodpovédnost),
pro které se doty¢ny stane pro druhé vzorem.
3. Strategie sebepovySeni — snaha byt vitéz, at’ uz z divodd vysoké socialni atraktivity,
prestiZe nebo sily.
Strategie zastrasovani je zalozena na prezentaci vlastni sily a hrozby druhym.
Strategie pokorného chovani — jejim cilem je vyvolat v druhych lidech zodpovédnost a
pocit viny, aby o daného jedince zacali peCovat.
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