Specifické metody socialni prace
2. ro¢nik 2014/2015 — souborna ro¢nikova zkouska

1.
a) Definujte ptipadovou praci s klientem, jeji vychodiska, hodnoty, cile
b) Terénni socidlni préace, jeji kofeny, principy a formy prace

2.
a) Popiste proces (faze) ptipadové prace s klientem.
b) Vysvétlete legislativni souvislosti, institucionalni
zajisténi, socialni sluzby a programy zaméfené na rizikovou mladez.

3.

a) Vysvétlete co znamena ,mapovani socialni situace klienta v rdmci individudlni prace
s klientem*, cile a obsahové zaméreni

b) Socialni prace s lidmi bez pfistiesi, legislativni zakotveni, socialni sluzby, role NNO

4.
a) Popiste vhodné vnéj$i podminky pro vedeni rozhovoru s klientem.
b) Socidlni prace s lidmi v prubchu trestniho zatizeni nebo VTOS, s lidmi propusténymi
z VTOS nebo Ustavnich zafizeni legislativni zakotveni, institucionalni a profesni zajisténi

5.

a) Vysvétlete profesionalni vztah mezi soc. pracovnikem a klientem, jeho hranice, hodnoty.

b) Role socidlniho pracovnika v péci o zdravi, cilové skupiny na pomezi zdravotné
socidlnim.

6.

a) Vysvétlete pojem aktivni naslouchéani, vyjmenujte nékteré techniky.

b) Socialni prace ve zdravotnickych zafizenich, doprovazeni tézce nemocnych a
umirajicich,hospicova péce

7.
a) Popiste priibéh rozhovoru s klientem, jeho faze.
b) Socidlni prace se starymi lidmi, pfistupy, metody, socidlni sluzby

8.

a) Charakterizujte terapeutické skupiny, uved'te piiklady.

b) Socidlni prace s lidmi s duSevnim onemocnénim, institucionalni zajisténi,
mezioborova spoluprace, socidlni sluzby. Institucionalni a komunitni model péce.

9.
a) Definujte skupinovou praci.
b) Socialni prace s uprchliky, legislativni a institucionalni zabezpeceni

10.
a) Vysvétlete etické aspekty individualni prace s klientem, uved’te ptiklady etickych dilemat.
b) Krizové intervence



11.
a) Vsvétlete co je skupinova dynymika
b) Mediace a jeji vyuziti

12.
a) Komunitni planovani socialnich sluzeb (vysvétlete smysl, proces, G€astniky)
b) Vysvétlete komunitni model péce. Kterych cilovych skupin se tyka ?

13.
a) Vyjmenujte a vysvétlete techniky aktivniho naslouchani
b) Video trénink interakci, moZnosti vyuZiti v socidlni praci

14.
a) Vysvétlete principy terénni socidlni prace
b) Supervize v sociélni praci, funkce, cile a zaméteni, formy

15.

a) Skupinova struktura a dynamika, koheze a tenze ve skupiné, vysvétlete pojmy a vyznam
pro skupinovou praci

b) Planované propousténi a planovani prechodu jako soucast dlouhodobé péce a socialniho
zaclenovani

16.
a) Bezpecné prostiedi ve skupiné, vyznam, jak je zajisténo, co ho ovliviiuje
b) Socidlni sluzby a programy pro uzivatele navykovych latek, role NNO

17.

a) Svépomocné skupiny (charakteristiky, typologie)

b) Sluzby socialni péce, pojeti (podle zakona ¢. 108/2006 Sb.), cilové skupiny, cile, druhy
sluzeb a zplisoby poskytovani, proces transformace a deinstitucionalizace, diivody, smysl

18.
a) Definujte komunitni socialni praci
b) Standardy kvality v socidlnich sluzbach, vyznam a Gcel, legislativni zakotveni, oblasti,

19.
a) Vysvétlete v ¢em spociva ,.komunitni pfistup® pte feseni socidlnich probléml.
b) Zakon 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, predmét pravy, zédkladni zéasady

20.

a) Socialné vyloucené komunity, vysvétlete pojem, moznosti a zptisoby socidlni prace

b) Sluzby socialni prevence (z. ¢. 108/2006 Sb.), pojeti, cilové skupiny a cile, druhy sluzeb
a zpusoby poskytovani



