Pokvyny ke zpracovani seminarni prace k atestaci z predmétu
Management v socialni praci

Zpracujte podklad ke konkurznimu fizeni na manazerskou pracovni pozici (vedouciho ¢i
feditele) libovolné vybrané neziskové organizace pusobici v oblasti socidlnich sluzeb, s jejiz
¢innosti a provozem jste blize obezndmeni napft. ze své vlastni praxe ¢i pracovniho poméru.

1. strana — titulni

- nazev Skoly

- nazev prace : Navrh organizacnich a persondlnich zmén v organizaci XXX
- jméno a piijmeni

- ro¢nik (akademicky rok)

2. strana

¢ast I. — struény popis organizace

— pravni forma

— cile organizace

— poskytované sluzby dle zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach

3. strana
— grafické zn4dzornéni stavajici organizacni struktury a persondlniho zajisténi jednolivych
pracovnich pozic

4. strana

¢ast I1. — navrh zmén

persondlniho obsazeni, které povazujete z VaSeho hlediska za potfebné s ohledem na
zefektivnéni a zkvalitnéni Cinnosti organizace s ohledem na poskytované sluzby a tyto své
navrhy stru¢né zdavodnéte

5. strana
- grafické zndzornéni nové organizacni struktury a personalniho zajisténi jednotlivych
pracovnich pozic dle predchoziho zdivodnéni

Prace bude zpracovéana na PC, grafické znadzornéni mize byt vytvoreno ru¢né.
Praci piineste s sebou k Ustni zkouSce, jejiz soucasti bude Vase argumentace a obhajoba

navrhovanych zmén a odpovédi na ptipadné dotazy vztahujici se k praktické aplikaci
obecnych poznatkil teorie managementu (viz. ptednasky a odborna literatura).



