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1. Uvodni ustanoveni

V navaznosti na Organizaéni fad a Skolni fad Jaboku - Vyssi odborné skoly socialng pedagogické
a teologické stanovuje tento fad blizsi podminky pro celoZivotni vzdélavani. Cinnosti spojené
s celozivotnim vzdélavanim zajistuje zejména Centrum dal§iho vzdélavani (dale CDV), které je
samostatnym pracovistém Skoly.

2. Cinnosti, které CDV realizuje
a) cinnost Jaboku jakozto zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii podle
§ 114 a§ 115 zak. ¢. 561/2004 Sb.,
b) cinnost Jaboku jakozto akreditovaného zatizeni pro dalsi vzd€lavani socialnich pracovnikt

podle § 111 a § 116 zak. ¢. 108/2006 Sb.
C) ostatni kurzy pro vefejnost na zaklad¢ nabidky a poptavky.
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3. Zakladni ustanoveni

a) Celozivotnim vzdélavanim se rozumi takové druhy vzdélavani, které¢ dopliuji, prohlubuji,
obnovuji nebo rozsifuji védomosti, dovednosti a kvalifikaci jeho t¢astniki.

b) Do ramce celozivotniho vzdélavani se nezahrnuje uskutecovani akreditovanych studijnich
programii. Ugastnik celoZivotniho vzd&lavani neni studentem podle $kolského zakona.

4. Kurzy celozivotniho vzdélavani

a) Kurz muze byt uskute¢ilovan prezencni, distan¢ni nebo kombinovanou formou.
b) Kurz mize byt uskuteciiovan samostatné nebo ve spolupréci s jinymi subjekty.
¢) Skola vyhlasuje kurzy véetné jejich popisu. Popisem se rozumi
e nazev kurzu,
zaméteni kurzu / cilova skupina,
garant kurzu,
Cislo akreditace kurzu, byla-1i udélena,
termin a rozsah kurzu,
casovy a obsahovy plan kurzu,
podminky pro piijeti do kurzu a podminky ucasti,
podminky absolvovéni / ukonceni kurzu,
pocet kreditl, které je mozné ziskat absolvovanim kurzu,
vyse uplaty.

5. Pfijimani uchazeci
Skola pfijima uchazece do kurzu, a to podle svych kapacitnich moznosti a v souladu se
zvefejnénymi podminkami pfijimani v kurzu.

6. Absolvovani kurzu

a) Podminkou absolvovani kurzu je splnéni stanovenych podminek pro jeho uspésné
ukonceni.

b) Absolventim kurzu vyda Skola osvédceni o absolvovani kurzu. NaleZitosti osvédceni
stanovi akreditacni poZadavky na jednotlivé kurzy.

¢) Podminkou absolvovani kurzu zaméfeného na vykon povolani (kvalifikaéni kurz) je
vykonani zavérecné zkousky, jejiz soucasti mize byt pisemna prace.

d) Pokud se absolvent kurzu organizovaného CDV stane studentem Skoly podle Skolského
zékona, mohou mu byt pro studium uznany kredity ziskané v absolvovaném kurzu.

7. Uplata za ucast v kurzu (kurzovné)

a) Kurz je uskuteciiovan za uplatu nebo bezplatné.

b) Vysi uplaty za ucast v kurzu, zpiisob thrady a termin splatnosti stanovi zastupce feditele
pro dalsi vzdélavani na zakladé kalkulace.

¢) Na zéklad¢ pisemné Zadosti ucastnika mize byt Uplata za Gcast v kurzu v jednotlivych
a odiivodnénych piipadech snizena nebo prominuta. O sniZeni nebo prominuti Uplaty
rozhoduje zastupce feditele pro dals$i vzdélavani. Na sniZeni ani prominuti Gplaty nema
ucastnik narok.

8. Vniti'ni organizacni schéma

8.1 Zastupce feditele pro dalsi vzdélavani

Vedenim CDV je povéfen zastupce feditele pro dal§i vzdélavani. Zastupce feditele pro dalsi
vzdélavani zastupuje feditele pfi vedeni, organizaci a rozvoji dal§iho vzdélavani realizovaném
Jabokem. Zastupce feditele pro dal§i vzdélavani je odpovédny za vykondvani zejména
nasledujicich Cinnosti:



a) koordinuje programy dalsiho vzd€lavani mezi sebou i vici ostatnim vzdélavacim
programim Jaboku;

b) zastupuje feditele zejména ve vztahu vuci frekventantim kurzii a partnerim programu
dalsiho vzdélavani;

C) zajistuje vydani osvédceni o ziskani profesni kvalifikace podle § 113b a § 114 zak.
¢. 561/2004 Sb. a podle § 111 zak. ¢. 108/2006 Sb. a § 37 vyhl. 505/2006 Sb.; osvédceni
podepisuje teditel skoly;

d) kazdoro¢né aktualizuje pokyn o uznavani kreditd z kurzd CDV studentim Jaboku a PSP
ETF UK;

e) navrhuje vnitini pfedpisy tykajici se dal§iho vzdélavani realizovaného Jabokem:;

f) vytvaii dlouhodoby plan celozivotniho vzdélavani a v souladu s nim kazdoro¢né piipravuje
realizacni zdméry v podob¢ semestralniho a ro¢niho programu celozivotniho vzdélavani,

g) ve spolupraci s garanty kurzi koordinuje pfipravu a realizaci jednotlivych kurzi;

h) podle navrhl garantd kurza stanovuje lektory pro jednotlivé kurzy;

i) zastupuje feditele ve vztahu k lektoram kurzi;

J) schvaluje vystaveni faktur souvisejicich s ¢innosti CDV, stanovuje ceny kurzii, schvaluje
faktury za nakup DKP, sluzby lektort a dalsi sluzby souvisejici s provozem CDV;

K) kazdoro¢n¢ aktualizuje pokyn o odménach lektorim v kurzech dal§iho vzdélavani;

I) ve spolupraci s dalSimi pracovniky Skoly zajistuje propagaci kurzli dalSiho vzdélavani
a jejich technické, ekonomické a administrativni nalezitosti;

m)je odpovédny za vnitini komunikaci na pracovisti CDV.

8.2 Poradni grémium

Grémium tvofené feditelem, jeho zastupci a vedoucimi kateder je poradnim organem pro
celozivotni vzdélavani. Vyjadfuje se k semestrdlnim a ro¢nim programim celozivotniho
vzdélavani.

8.3 Garant kurzu

Garant kurzu zodpovidé za nasledujici ¢innosti:
a) po odborné a kvalifika¢ni strance piipravuje podklady k akreditaci kurzu;
b) zodpovida za odborné vedeni kurzu;
c) navrhuje lektory pro kurz;
d) je kdispozici pro komunikaci s tcastniky, zejména pro vyjasnéni otazek spojenych
s kvalifikaci ziskanou absolvovanim kurzu.

8.4 Lektofi

Lektofti v kurzu zodpovidaji za nasledujici ¢innosti:
a) po dohod¢ s garantem kurzu ptipravuji podklady k akreditaci;
b) minimalné v rozsahu pozadovaném v akreditaci pfipravuji studijni opory pro ucastniky
kurzu ve formé¢, na které se domluvi s garantem kurzu;
¢) vyuku v kurzech provadi podle vSech nalezitosti danych pracovnim smlouvou a vSemi
Skolnimi normami.

8.5 Studijni referent pro dal$i vzdélavani - koordinator kurzu

Studijni referent pro dalsi vzdélavani - koordinator kurzii je povéten nasledujicimi ¢innostmi:

a) zajistuje veskerou administrativu spojenou s pfipravou kurzl, zejména akreditace, dale
S jejich realizaci a vyhodnocenim;

b) poskytuje informacni a logistickou podporu lektorim v kurzech;

C) eviduje rozsah vyuky jednotlivych lektort a pfipravuje podklady pro personalni a mzdové
odd¢lent;

d) zajistuje veskerou agendu spojenou s prihlaskami GiCastnikd;

e) v odivodnénych piipadech vystavuje po schvaleni vedoucim CDV faktury ucastnikim
kurzi a faktury za sluzby spojeni s provozem CDV.
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8.6 Spoluprace s dalSimu useky

a) Na zajisténi kurzi spolupracuje CDV s ekonomickym a provoznim oddélenim. Tato
spoluprace se tykd ekonomickych zalezitosti, zejména ptipravy rozpoctu, stanoveni cen
kurzi, ucetnictvi a fakturace. Dale zahrnuje personalni a mzdovou agendu — smlouvy,
vykazy prace a mzdy lektorti a pracovniki CDV. K provozni ¢asti patii spoluprace na
zajisténi uceben, prezentacni techniky, dalSich pomicek a obcerstveni.

b) S usekem PR a fundraisingu spolupracuje CDV pfi koordinaci propagacnich a inzertnich
aktivit.

9. Zavérefna ustanoveni

9.1 BIlizsi podrobnosti tykajici se celozivotniho vzdélavani mize v souladu s timto fadem upravit
zastupce feditele pro dalsi vzdélavani formou vnitinich pokyni.
9.2 Tento fad nabyva ucinnosti prvnim dnem skolniho roku 2014/2015.

V Praze dne 27. ¢ervna 2014

doc. Michal Kaplanek
teditel



